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Mit freundlicher Genehmigung der Leitung der Evangelischen Sozialakademie in 
Friedewald beginnen wir in dieser Nummer mit dem Abdruck des Arbeitsberichtes 
der Akademie iiber die Arbeit des Halbjahres von Oktober 1954 bis Marz 1955. Wir 
glauben, da8 dieser Erfahrungsbericht der zentralen evangelischen Sozialbildungsstatte 
Deutschlands auf die Arbeit draufen in den Gemeinden und Betrieben befruchtend 
wirken kann und Anregungen zu vermitteln imstande ist, die als Grundlage fiir die 
weitere Arbeit zu werten. sind. In dieser Nummer geben wir den ersten Teil des 
Berichtes, der iiber die Lehrgangsarbeit der Evangelischen Sozialakademie AufschlubB 
gibt, wieder. Die Juli-Nummer enthalt dann Beitrige iiber die Forschungsarbeiten 
der Akademie und iiber die Tatigkeit des Ausschusses zur Sozialreform. Die Berichts- 
reihe wird im Augustheft abgeschlossen mit Mitteilungen fiber Bibliothek und Archiv 
der Evangelischen Sozialakademie, tiber die Publikationen im Rahmen der Arbeit der 
Akademie und iiber allgemeine Probleme. Die Schriftleitung 


Nach der Fiinfjahrfeier im Herbst 1954 und nach Ankauf des Schlosses Friede- 
wald wurde mit vollen Kraften unter Entfaltung der bisherigen Grundlegung 
und Erfahrung in den vergangenen Jahren weitergearbeitet. Es ging um die 
‘innere und duBere Entfaltung, um die Weiterentwicklung des Auftrages der 
Evangelischen Sozialakademie und um die Ausgestaltung des nunmehr eige- 
nen Besitzes fiir die Zwecke und Ziele unserer Arbeit. Insofern war die 
Entscheidung iiber den endgiiltigen Verbleib in Friedewald von wesentlicher 
Bedeutung, denn das Stadium der Vorlaufigkeit fuhrte auf weiten Strecken zur 
- Unentschlossenheit, SchloB Friedewald wirklich fiir die eigentlichen Aufgaben 
der Evangelischen Sozialakademie voll zu verwerten. Solche Unsicherheit hatte 
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natiirlich auch innere Konsequenzen. Dieser Zustand ist nunmehr tiberwunden, 
und iiberall zeigen sich Friichte dieses Schrittes. 


Lehrgangsarbeit 


Arbeitnehmer-Lehrgange 


Der Bericht muB mit einer Uberlegung grunds&tzlicher Art begonnen werden. 
Die Evangelische Sozialakademie hat ihre Aufgabe klar vorgezeichnet erhalten 
in dem Spannungsbogen zwischen kirchlicher Botschaft-und sozialer Frage. Um 
dies noch deutlicher zu sagen: Sie ist vornehmlich um die Wechselbeziehung 
von Kirche und Arbeiterschaft bemiiht und hier beauftragt. Daher nehmen 
auch weiterhin Arbeitnehmer-Lehrgdnge einen groBen Teil der fuir die Lehr- 
gange verfiigbaren Zeit in Anspruch. Diese Bemiihungen der Evangelischen 
Sozialakademie haben nun in den verschiedenen Landeskirchen und Werken 
der Evangelischen Kirche insofern ein Echo gefunden, als auch dort in zu- 
nehmendem MaBe Arbeitnehmerlehrginge abgehalten werden, die die Tendenz 
haben, tiber kurzfristige Begegnungen hinauszuwachsen. Dieser Vorgang ist 
zu begriiGen und zu férdern. Die in Friedewald gewonnenen Arbeitserfahrun- 
gen kénnen und miissen dabei im Lande fruchtbar gemacht werden. Aber auch 
Friedewald selbst mu8 weiterhin solche Lehrgange durchfiihren, damit die ge- 
wonnenen Erfahrungen und methodischen Einsichten ausgebaut und vertieft 
werden kénnen. Unabhangig von dieser Erwagung ist zudem die Fortwirkung 
Friedewalds in den einzelnen Landeskirchen usw. sehr verschieden breit ent- 
wickelt. Es bleibt auch bei intensiver Anspannung in Baden, Bayern, Rhein- 


land usw. die Notwendigkeit bestehen, daGB Friedewalder Lehrgange dieser Art 
stattfinden. 


Je mehr die Ersterfassung von Arbeitnehmern voranschreitet, desto mehr wird 
eine zweite Aufgabe dringlich. Es miissen die in den Routinelehrgangen Friede- 
walds und den landeskirchlichen usw. Lehrgangen ausfindig gemachten be- 
sonderen Begabungen ausgelesen und weiter geférdert werden. Dies wird mehr 
und mehr besondere Aufgabe Friedewalds sein miissen. In den Acht-Wochen- 
Lehrgdngen hat jetzt bereits ein erheblicher Teil der im Raum der Evangeli- 
schen Kirche tatigen ,Sozialsekretare“ seine eigentliche Zuriistung erfahren. 
Dabei hat der letzte dieser Acht-Wochen-Lehrgange wiederum gezeigt, da auch 
acht Wochen fiir eine solche Ausbildung nicht ausreichen. Es ergibt sich hieraus 
die Notwendigkeit, alle Krafte darauf zu konzentrieren, daB in absehbarer Zeit 
ein mehrere Monate umfassender Ausbildungslehrgang fiir Sozialsekretare ge- 
plant, finanziert und durchgefiihrt wird. Dabei darf auf eine formale Ent- 
sprechung zur gewerkschaftlichen Ausbildung verwiesen werden. Diese ge- 
schieht bekanntlich in der Form, da8 ehrenamtliche Funktiondre einberufen 
werden zu mehrwochigen Lehrgangen an einer der Bundesschulen des DGB, 
um sodann zunachst wieder in die betriebliche Welt und die ehrenamtliche ge- 
werkschaftliche Tatigkeit zuriickzukehren. Erst dann folgt fiir die Begabungs- 
auslese die mehrmonatige Schulung in der Akademie der Arbeit in Frankfurt. 
Erst deren Besuch ist die Voraussetzung fiir hauptamtliche Wirksamkeit. Die 
Entsprechung ist offenkundig. Sie ist nicht so sehr in einer Vergleichbarkeit 
der Arbeitsziele begriindet — die Evangelische Sozialakademie ist keine Ge- 
werkschaftsakademie, sie ist es auch potentialiter nicht —, sondern in der Ab- 
stellung auf die besondere Situation des Arbeitnehmers. Es liegt daher auch 
gar kein Grund vor, die Erfahrungen der Gewerkschaften fiir die eigene Auf- 
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gabe ungenutzt zu lassen. Hinzuzufiigen ist allerdings, daB die vorgetragene 
Erwagung nicht aus dem Vergleich mit der gewerkschaftlichen Praxis kommt, 


sondern unabhangig von dieser gefunden wurde. Die Entsprechungen wurden 
sozusagen erst nachtraglich festgestellt. 


Es hat sich bei dem letzten Acht-Wochen-Lehrgang gezeigt, daB die Auswahl 
der so intensiv zu Schulenden bisher von den Landeskirchen usw. nicht zu- 
reichend bedacht worden ist. Es steht zu hoffen, da® nach den Beschliissen der 


Synode aer EKD in Espelkamp auf diese wichtige Aufgabe viel mehr Aufmerk- 
samkeit und Yerantwortung gelegt wird. 


Bei alledem darf schon zur Vermeidung von ,Betriebsblindheit“ die Arbeit der 
Evangelischen Sozialakademie nicht lediglich auf die Industriearbeiter bezogen 
sein. Es ist schon des Vergleiches wegen erforderlich, auch andere Gruppen (An- 
gestellte, Beamte) anzusprechen. Die Merkmale der fremdbestimmten Arbeit der 
Betriebsabhanzigkeit, die den Industriearbeiter kennzeichneten (und noch immer 
kennzeichnen) sind ja weit tiber diesen soziologischen Ursprungsort hinweg ver- 
breitet. Es zeigte sich dies deutlich bei der Durchfiihrung eines Lehrganges fiir Be- 
amte des Bundes, diesmal fiir Offiziere des Bundesgrenzschutzes, in der Evangeli- 
schen Sozialakademie. Die Meinung tiber die Notwendigkeit solcher Lehrgange 
war im Kollegium durchaus nicht einheitlich. Der in der Zeit vom 12. bis 
17. Januar 1955 durchgefiihrte Lehrgang hat diese Meinungsverschiedenheit 
jedoch véllig zum Schweigen gebracht. Es erwies sich, daB die Fragen, welche 
von den Lehrgangsteilnehmern gestellt wurden, daB die Anliegen, die sie be- 
wegten, bei aller Wiirdigung des verschiedenen Ansatzpunktes, des verschiede- 
nen ,,Milieus“, denen der Lehrgangsteilnehmer aus der Industrie weitgehend 
entsprachen. Es sind dies die gleichen Fragen der Neubindung von vereinzel- 
tem, ja atomisiertem Menschentum, der ,,Sicherheit“, der Existenz in einer un- 
gesicherten Gesamtlage, der Fremdbeziehung und Eigenbeziehung des Tuns, 
der Freizeit und ihrer Gestaltung. DaB8B dariiber hinaus da und dort besondere 
Fragen anstehen (Gewerkschaftsfragen einerseits, die mit der Kasernierung 
verbundenen Fragen des: Verhaltnisses von Mann und Frau andererseits usw.) 
versteht sich eigentlich von selbst und muB selbstverstandlich bedacht werden. 
Das vorziigliche Gelingen des erwahnten Lehrgangs drangt geradezu die Frage 
auf, ob entsprechende nicht fiir andere Beamtenkategorien kiinftighin anzu- 
setzen sind. 


Marxismus-Seminar | 


Innerhalb des neubegriindeten Marxismus-Seminars ist mit der Schulungsarbeit 
begonnen worden, und zwar geht es hier um die notwendige Schulung des 
,Unterfiihrerkorps“ — wenn der Ausdruck erlaubt ist — und die Erarbeitung 
von Schulungsmaterial. Das erste Seminar war interner, vorbereitender, 
planender Art. Die eigentliche Arbeit begann mit dem 2. Seminar in der Zeit 
vom 5. bis 16. Marz 1955. Dieses Seminar hat hinsichtlich der Qualitat der 
Teilnehmer und der Intensitét der Arbeit die von Anfang an verhaltnismaBig 
hoch gesteckter. Erwartungen tibertroffen. Es war iberaus bedeutsam, daB fast 
ein Drittel der Teilnehmer von jenseits des Eisernen Vorhangs gekommen war. 
Es ist hinzuzufiigen, daB bei aller Wertung der staats- und volkspolitischen 
Bedeutung dieser Schulungsarbeit der Versuch um geistliche Bezwingung der 
Probleme und die Berufung in christliche Verantwortung gegeniiber dem 
Diamat als das eigentliche Anliegen des Lehrgangs fiir alle Teilnehmer im 
Mittelpunkt stand. , : 
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Der 41 Personen umfassende Teilnehmerkreis des Seminars setzte sich zu- 
sammen. aus Pfarrern (vorwiegend Jugendpfarrern), Studenten (vorwiegend 
Vertrauensstudenten der evangelischen Studentengemeinden), Sozialsekretaren, 
Jugendsekretaren des CVJM, einem, Hochschulprofessor (Leiter eines Studenten- 
hauses), Beamten usw. Die meisten der Teilnehmer verfiigten bereits uber z. T. 
betrachtliche Vorkenntnisse, so daB die Diskussion ein anspruchsvolles Niveau 
nie verlieB. Es ist durchaus anzunehmen, da8 auch insofern der Zweck des 
Seminars erreicht wurde: Schulung, damit an anderer Stelle weiter geschult 
werden kann. 


Grundlegend fiir das Seminar war eine tagliche zweistiindige Vorlesung, die 
bei Hegel ansetzte und bis zu den Spatformen des Bolschewismus und Titoismus 
hinfiihrte. Diese historische Anlage, welche immer wieder durch soziologische, 
philosophische und theologische Reflexion unterbrochen wurde, erwies sich als 
AuBerst fruchtbar, weil sie den Ort der einzelnen Aussagebereiche des histori- 
schen und dialektischen Materialismus in seiner gegenwartigen Form erkennen 
14Bt. Sehr bedeutsam war die der Vorlesung folgende Aussprachestunde, welche 
der weiteren Begriffserklarung diente und das Mitgeteilte in immer erneuter 
Besinnung zu durchdenken zwang. 


An den Nachmittagen fanden Gruppendiskussionen statt, die ausgerichtet waren 
an Stalins Schrift tiber historischen und dialektischen Materialismus und an der 
Schrift von Kolonitzki.,,.Uber religiése und kommunistische Moral“. Die Lei- 
tung der Arbeitsgruppen war dabei besonders tief in der Materie stehenden 
und mit der kommunistischen Propaganda wohl vertrauten Teilnehmern tiber- 
tragen. Die Diskussionstibungen schulten so zugleich die Kraft und Wendigkeit 
in-der Argumentation gegen die Aussagen des Diamat. Die Teilnehmer er- 
arbeiteten dabei eine ganze Reihe von einzelnen Entgegensetzungen gegen die 
programmatischen bolschewistischen Aussagen. 


Der gut gelungene Verlauf des Seminars rechtfertigt seine Wiederholung. Es 
sind hierfiir vorgesehen die Zeiten vom 7. bis 18. Juni und vom 24. Oktober 
bis 3. November 1955. Es scheint -dringend geboten, daB bei Wiederholung des 
Seminars in den Kreis der Teilnehmer mehr und mehr Angehorige politischer 
Parteien, der Betriebe, der Gewerkschaften, unter Umstaénden Geschichts- und 
Deutschlehrer héherer Lehranstalten, einbezogen werden. 


Evangelische Sozialakademie als Statte des Erfahrungsaustausches 


Mit alledem war von eigentlicher Lehrgangsarbeit als relativ langfristiger 
Schulungsarbeit gesprochen oder es war solche gemeint. Langfristige Arbeit 
wird immer die Signation der Friedewalder Arbeit sein miissen. Gerade hierin 
unterscheidet sie sich ja von den anderen Evangelischen Akademien als vor- 
wiegenden ,,Begegnungsstatten“. Das darf nicht heiBen, daB die Begegnung in 
der Evangelischen Sozialakademie nicht gepflegt wird. Sie mu8 nur ihren 
konkreten Ort haben. Es haben sich in Friedewald in der Berichtszeit hier 
ausgebildete Sozialsekretére, zudem auch evangelische Christen aus dem 
Kreis der hauptamtlichen Mitarbeiter des DGB getroffen. Zweck dieser Be- 
gegnung war Erfahrungsaustausch, Selbstverstandigung iiber die gegenw4artigen 
und bevorstehenden Aufgaben und die Erfahrung und das Erlebnis briiderlicher 
Verbundenheit bei aller rdumlichen Trennung. Gerade das Treffen der Gewerk- 
schaftssekretére mu8 hier in seiner Bedeutung unterstrichen werden. Es 
handelte sich nicht um die Bildung einer Fraktion oder einer neuen Organi- 
sation. Der einzelne were Christ ist in den Riesenorganisationen oft- 
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mals aber so allein gelassen, daB ihm das Wissen um briiderliche Verbunden- 
heit notwendig und hilfreich ist. Gerade die sehr konzentrierte Arbeit dieser 
Tagung an konkreten Fragen liste dieses BewuBtsein briiderlicher Verbunden- 
heit aus und bekraftigte es. Auch hier muB weitergebaut werden. 

Die in Aussicht genommene Begegnung evangelischer Sozialwissenschaftler ver- 
weist auf einen weiteren Schritt in dieser Richtung. Hier sind aber auch die 
Aussprachen mit Unternehmern im Kreis der ,,Gesellschaft der Freunde Friede- 
walds“ aufzufiihren. 

Es geh*rt zur Tradition der Evangelischen Sozialakademie, daB in jedem J ahr 
eine Pfarrertagung hier stattfindet. Das ist auch in der Berichtszeit geschehen. 
Im Gegensatz zu den sonstigen genannten Lehrgangen kann sie nicht als wirk- 
lich befriedigend gelungen bezeichnet werden. Es sind hierfiir eine Reihe un- 
gunstiger Umstande anzufiihren. Ein Kalteeinbruch verhinderte die Behaglich- 
keit im Hause erheblich. Die Zahl der Teilnehmer war viel zu groB (iiber 70), 
um menschlich durchdringbar zu sein. AuBerdem zeigte es.sich, daB eine Reihe 
der Teilnehmer schon in der mit dem Auftrag Friedewalds verbundenen Pro- 
blematik zu Hause war, wohingegen andere zum Teil ohne alle Vorkenntnisse 
an die Fragen herantraten, so daB eine alle Teilnehmer befriedigende Arbeit 
nicht méglich war. Es ist darum in Zukunft eine Einengung des Teilnehmer- 
kreises auf solche Pfarrer, die bereits mit den Grundlagen der kirchlichen 
Sozialarbeit vertraut sind, notwendig, und die Thematik ist auf Fragen der 
Praxis seelsorgerlicher Arbeit im sozialen Sektor zu konkretisieren (es sei denn, 
man fiihre auBerdem Pfarrerlehrgange fiir elementare Sozialfragen durch). Die 
nachste Pfarrertagung soll deshalb mit den Sozial- und Arbeiterpfarrern der 
EKD sorgfaltig vorbesprochen werden. Es muB auch dabei die Erfahrung ver- 
breitet werden, daB der geistliche Ertrag des Seminars tiber den Diamat .fiir 
alle Beteiligten ersichtlich tiefer war, als der des Pfarrerlehrgangs. 


Grundlehrgang fiir den Bergbau 


Vom 22. Marz bis 2. April 1955 wurde in der Evangelischen Sozialakademie der 
erste Grundlehrgang fiir Arbeitnehmer aus dem Bergbau durchgefiihrt. Die 
Sozialakademie stand dabei vor der Aufgabe, ein fiir sie neues Gelande zu er- 
schlieBen. Besondere Schwierigkeiten verursachte zunachst die Vorbereitung 
des Lehrgangs, insbesondere die Werbung der Teilnehmer. 

Es ergab sich daher die Notwendigkeit eines umfangreichen Schriftwechsels 
und einer zeitraubenden persénlichen Kontaktaufnahme mit den Zechenleitun- 
gen, wobei wir in hilfsbereiter Weise von Herrn von Bismarck und seinen Mit- 
arbeitern sowie einigen Freunden der Sozialakademie aus Betrieben des Ruhr- 
gebietes unterstiitzt-wurden. Im groBen und ganzen waren die Betriebsleitun- 
gen entgegenkommen4d, teilweise sehr interessiert. Nur wenige Zechen lehnten 
es ab, iiber die Kommende-Tagungen hinaus langerfristige Lehrgange zu be- 
schicken. Erschwerend wirkte aber die Streikgefahr sowie die rn daB 
der Lehrgang in die Zeit der Betriebsratewahlen fiel. 

- Trotzdem wurde die vorgésehene Teilnehmerzahl erreicht, unter der sich auch 
eine Reihe von Ausbildungsleitern, Steigern und Obersteigern befand. Die 
Bergleute kamen aus dem Ruhrkohlenbergbau und dem Siegerlander und 
hessiscnen Erzbergbau. 

Die Thematik des Lehrgangs war auf den Bergbau-und seine besonderen so- 
zialen Verhidltnisse zugeschnitten. Einige Zechen beanstandeten jedoch die 
Durchfiihrung besonderes Soziallehrgaénge fiir den Bergbau und wiinschten, 
da8 ihre Arbeitnehmer auf den Lehrgangen in Friedewald mit solchen aus 
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anderen Industriezweigen zusammenkaémen. In der. Tat. zeigte die Erfahrung, 
daG® fiir die fiir spezielle Industriezweige durchgefiihrten Lehrgange das all- 
gemeine sozialpolitische Schulungsprogramm beibehalten werden mu8, wenn 
das eigentliche Anliegen nicht verloren gehen soll. Auch wiirde ein verstarkter 
Einsatz von Gastdozenten, der in einem solchen Falle erforderlich ware, den 
inneren Zusammenhang gefahrden. 


Vor allem von den anwesenden Ausbildungsleitern wires sehr eindringlich der 
Wunsch gedufert, immer wieder nach Friedewald zu neuen Lehrgangen zurtick- 
geholt zu werden, ein Anliegen, dem die zukiinftige starkere Ausrichtung des 
Programms auf die vermehrte Durchfiihrung von Aufbaulehrgangen Rechnung 
tragt. 


Im tibrigen kann der Erfolg des Lehrgangs als durchaus zufriedenstellend be- 
trachtet werden, und auch das Echo unter den Teilnehmern war giunstig. 


Facit der Lehrgangsarbeit 


Zu den Arbeitnehmerlehrgangen insgesamt sei folgendes gesagt: In der Berichts- 
zeit wurden neben dem eben behandelten zwélftagigen Bergbaulehrgang mit 
35 Teilnehmern 3 Drei-Wochen-Lehrgange mit insgesamt 82 Teilnehmern und ein 
zwolftagiger Jugendsoziallehrgang mit 26 Teilnehmern, ein viertagiger Lehr- 
gang der EAB mit 44 Teilnehmern und ein Acht-Wochen-Lehrgang zur Aus- 
bildung von Fiihrungskraften der Arbeitnehmerschaft durchgefiihrt. 


Ein Blick auf die landeskirchliche Herkunft der Lehrgangsteilnehmer zeigt, 
daB z. B. die beiden groBen Landeskirchen Hannover und Wiirttemberg eigent- 
lich hatten staérker vertreten sein kénmnen. Die Griinde hierfiir sind vor allem 
in den auf langfristige Arbeit hindrangenden Bemiithungen der Evangelischen 
Akademien Bad Boll und Loccum zu suchen. Soll dies nicht zu einer Zersplit- 
terung der Arbeit fiihren, mu8 tiber die Grundziige der Lehrgangsgestaltung 
da und dort Versténdigung herbeigefiihrt werden. Solche Verstaéndigung ist in 
anderer Weise eingeleitet und fortzufiihren hinsichtlich der Arbeitnehmer- 
innenlehrgange mit dem Burckhardthaus. 


In den Lehrgangen selbst hat sich gezeigt, daB die Generationsunterschiede nur 
sehr schwer zu tiberbriicken sind. Immer wieder treten die drei Gruppen der 
Jugend, der Kriegsgeneration und der alten Lehrgangsteilnehmer als spiirbar 
eigengepragte in Erscheinung. LaBt sich dabei Jugend und Kriegsgeneration 
noch in einem Lehrgang vereinigen, so hat die Einfiigung Alterer in solche 
Lehrgange immer zu Schwierigkeiten gefiihrt. Es wird bedeutsam sein, dies 
bei weiterer Planung von vornherein immer mit zu bedenken. 


Die Lehrgangsarbeit darf nicht allein unter dem Gesichtspunkt der unterricht- 
lichen Betreuung und der liturgischen und seelsorgerlichen Gestaltung be- 
trachtet werden. In erschiitternder Weise zeigt sich immer erneut, wie not- 
wendig es ist, den Lehrgangsteilnehmern Méglichkeiten zur Eigengestaltung © 
ihrer Freizeit zu eréffnen. Die urspriingliche Erwartung ist zumeist die, daB: 
die Freizeit sozusagen vorgestaltet wird. Das Bemiihen um Weckung eigener 
Initiative bei den Lehrgangsteilnehmern entlastet dabei das Kollegium keines- 
wegs. Es wird vielmehr gerade in dem Bemiihen, hier immer erneut anzu- 


setzen, Wege zu suchen und Methoden zu erproben, viel Kraft beansprucht und 
verbraucht. 


Bei der Durchfiihrung der Lehrgange entsteht eine bisckidete: Asheabed dadurch, 
daB eine Reihe der Teilnehmer bereits Vorkurse verschiedener Art besucht hat, 
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andere aber erstmals angesprochen werden. Es wird sich dies niemals ganz 
vermneiden lassen, doch muf unaufhérlich Sorge dafiir getragen werden, daB 


nach Moglichkeit Lehrginge von Vorgeschulten und Neuangesprochenen ge- 
sondert durchgefiihrt werden. 


Es wurde bereits darauf verwiesen, daB die Arbeit der Evangelischen Sozial- 
akademie in lebendigem Wechselspiel steht mit den Bemiihungen der ver- 
schiedenen Werke der EKD und mit Bemiihungen der verschiedenen Landes- 
kirchen. Diese Wechselbeziehung brachte fiir die Dozenten der Evangelischen 
Sozialakademie die kraft- und zeitraubende Verpflichtung mit sich, an den ver- 
schiedensten Stellen im Lande, bei Tagungen der kirchlichen Werke, der Evange- 
lischen Akademien, der Arbeitnehmer- und Arbeitgeberverbinde, der verschie- 
den sozialpolitischen Gremien, Vorbereitungssitzungen des Kirchentages usw. 
anwesend Zu sein und zu referieren. Es kann mit Fug und Recht gesagt wer- 
den, dafj die Zahl der Anforderungen in dieser Richtung so gewachsen ist, daB 
die Erfiillung aller dieser Anfragen allein ausgereicht hatte, die Dozenten voll- 
auf zu beschaftigen. Dies mu8 hervorgehoben werden, weil es einerseits er- 
klart, warum die Dozenten nicht selten auBerhalb Friedewalds tatig sind, und 
weil andererseits den Verstimmungen tiber immer wieder notwendige Absagen 
begegnet werden mu®&. 


ERWIN WILKENS 
Probleme des Wohlfahrtsstaates 


Kirchliche Kritik am Wohlfahrtsstaat 


Worum es der kirchlichen Kritik am Wohlfahrtsstaat im Grunde geht, macht 
Bischof Berggrav in seinem der Vollversammlung des Lutherischen Weltbundes 
in Hannover 1952 gehaltenen Vortrag zum Staatsproblem wohl am deutlichsten. 
Der Wohlfahrtsstaat erscheint dem theologischen Urteil als eine neuartige Ab- 
wandlung der uralten Vermischung von geistlich und weltlich; er versteht sich 
als sikuldre Heilanstalt und ist versucht, ,Gott und Glaube durch Wohlfahrt 
iiberfliissig“ zu machen. Es ist geradezu eine erregende Erkenntnis, da8 wir 
es in dem konsequenten Wohlfahrtsstaat mit einem omnipotenten Herrschafts- 
anspruch auf den Menschen zu tun haben, wie man ihn sonst nur in der Gestalt 
des nackten Gewalt- und Unrechtsstaates vermuten méchte. Die gotteslaster- 
liche Wahnidee des totalen Staates ist an keine 4uBere Staatsform gebunden. 
Sie kann auch das Gewand des den Menschen von der Wiege bis zum Grabe um- 
sorgenden Wohlfahrtsstaates annehmen. Dabei wird mit ihrer Verkiindigung 
auch die Liebesarbeit der christlichen Gemeinde untragbar, denn diese lebt ja 
in jeder Weise aus anderen Quellen und fiir andere Ziele, als sie dieser Staat 
dulden kann. Kirchliche Diakonie wird tiberfliissig, da die staatliche Daseins- 
vorsorge an ihre Stelle tritt. =a 

Man beachte vei alledem, wie weit die Idee des totalen Wohlfahrtsstaates gerade 
in den nordischen Staaten vorangetrieben ist. So 148t die fiihrende schwedische 
Sozialpolitikerin Alva Myrdal nur noch den Staat als den einen Haftungs- 
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der neueren Zeit steht fiir Frau Myrdal im Zeichen der Entwicklung ,,von der 
Familie zum Individuum als der sozialen und wirtschaftlichen Grundeinheit“ 
(,Kvinnan, Familjen och Samhdllet“, Stockholm 1938, S. 17). Der einzelne ist 
zum Staat unmittelbar. Nur dann kann dieser seine Aufgabe erfiillen, alle 
fiir alle sorgen zu lassen, wenn alle anderen Haftungsverbande ihm weichen. 


In dieser Atmosph&re einer zur Verstaatlichung des Lebens fiihrenden tiber- 
spitzten Ideologie ist die radikale Kritik Berggravs voll verstandlich. Dennoch 
ist zu fragen, ob man den Wohlfahrtsstaat von vornherein mit dieser ideologi- 
schen Entartung belasten darf, ob man mit Berggrav Wohifahrtsstaat und 
Staatsomnipotenz so identifizieren kann, da8B die Verdrangung Gottes zum 
Kennzeichen des Wohlfahrtsstaates wird. Jedenfalls enthebt uns nichts der 
Notwendigkeit, die Vielschichtigkeit des Problems freizulegen, um auch die 
soziologische Verwurzelung, die ethischen Motive und die objektiven Gegeben- 
heiten fiir Idee und Verwirklichung des Wohlfahrtsstaates ins Blickfeld zu 
bekommen. Nur so wird es auch méglich sein, an der Verhinderung der hier 
ohne Zweifel drohenden Fehlentwicklung positiv mitzuwirken. SchlieBlich wird 
man den geschichtlich bedingten Gestaltwandel von Staat und Verfassung nicht 
an einer zeitlos giiltigen Staatsidee messen kénnen. MaSstab kann fiir die 
theologische Beurteilung einer staatlichen Gestaltung nur die Frage sein, ob 
dem Menschen Raum gelassen wird, vor Gott und in dem von ihm geordneten 
Miteinander der Menschen verantwortlich zu leben. 


Die folgenden Ausfiihrungen versuchen, in knappen Umrissen einen Eindruck 
von dem Umfang der hier zu lésenden Probleme zu geben, um die kirchliche 
Diskussion tiber den WohHahrtsstaat auf die eigentlichen Sachfragen zu ver- 
weisen. 


Der Begriff ,,;Wohlfahrtsstaat“ 


Man wird nicht daran voriibergehen kénnen, daf heute weithin die dem Staat 
seit etwa eineinhalb Jahrhunderten zugewachsenen sozialpolitischen und wirt- 
schaftspolitischen Aufgaben mit dem Begriff ,,.Wohlfahrtsstaat“ zusammen- 
gefaBt werden. Wenn man die groBen Lexika der letzten drei Jahrzehnte als 
die Zeugen des allgemeinen Sprachgebrauchs nach dem Wohlfahrtsstaat be- 
fragt, so erhadlt man einen interessanten Uberblick tiber die zunehmende Kla- 
rung und Aufnahme dieses Begriffes. Im Handworterbuch der Staatswissen- 
schaften 1926 und in Meyers Lexikon 1930 sucht man ihn noch vergeblich. Es 
ist die Zeit, da der Name ,,Wohlfahrtsstaat“ anfing, ein Schimpfwort fiir die 
sozial bestimmte Demokratie zu werden. In der niachsten Periode spricht man 
nur ganz allgemein vom Wohlfahrtsstaat, der tiber Verwaltung, Heer und Justiz 
hinaus ,,durch positive Fiirsorge die Wohlfahrt der Untertanen“ férdern (Gr. 
Brockhaus 1935) und auf ihre ,,leibliche, geistige und sittliche Wohlfahrt“ be- 
dacht sein will (Gr. Herder 1935). 


Erst die Zeit nach dem zweiten Weltkrieg gibt dem Begriff Wohlfahrtsstaat 
Profil. So beschreibt ihn das Schweizer Lexikon 1948 dahingehend, daB er 
,die Verantwortung fiir das materielle Wohlergehen des einzelnen und der 
Familie ibernimmt und sich dabei der Mittel des Interventionismus bedient“. 
Der Kleine Brockhaus 1950 verweist auf den unter dem Labour-Regime in Eng- 
land verwirklichten ,,sozialen Wohlfahrtsstaat“, der als Staat der sozialen Ge- 
rechtigkeit insbesondere dem Schutz der nichtbesitzenden Schichten dienen 
will. Sehr prazise Formulierungen bringen die Herder-Lexika, hinter denen 
der rémisch-katholische Begriff des ,,Rechts-, Kultur- und Wohlfahrtsstaates“ 


=O ee 


PROBLEME DES WOHLFAHRTSSTAATES aR 


steht. Letzterer mu8 ,,auf das leibliche Gedeihen der Staatsglieder bedacht 
sein" (Herder-Lexikon 1952). Er treibt ,,staatliche Wohlfahrtspolitik“, die vor- 
nehmlich Gesetze, Einrichtungen und MaBnahmen umfaft, ,,die dem Volk einen 
geordneten materiellen Wohlstand verbiirgen“ (Herders Sozialkatechismus II 
1953). ,,Wohlfahrtsstaat“ ist eine iiber den liberalen, den Freiheitsbereich des 
einzelnen sichernden Rechtsstaat hinausfiihrende Staatsauffassung. Er hat 
durch seine Wirtschafts- und Sozialpolitik dafiir zu sorgen, ,,daB allen Biirgern 
ihr verhaltnismaBiger Anteil an den Friichten der gemeinsamen gesellschaft- 
lichen Arbeit zuteil wird“ (Gr. Herder Bd. 10 1953). Zugleich siéht man frei- 
lich die Gefahr einer Ubersteigerung zum totalen Versorgungsstaat, der durch 
,umfassende Planung und Kontrolle die totale Versorgung aller seiner Biirger in 
die Hand nimmt“ (ebenda), damit aber schlieBlich ,,die Selbstaéndigkeit und 
Selbstverantwortlichkeit der Glieder aufhebt“* (Herder-Lexikon 1952). Vor den 
beiden Ahgriinden des liberalen Rechtsstaates und des totalen Versorgungs- 
staates soll das — freilich zunachst nur formale — Subsidiaritatsprinzip be- 
wahren: Soviel freie Gesellschaft wie méglich, soviel Staat wie notwendig. 


So wird die Wohlfahrtspolitik zu einem integrierenden Bestandteil der ge- 
samten Sozial- und Wirtschaftspolitik. Ihr Ziel ist es, den einzelnen in ein 
staatlich garantiertes Sozial- und Wirtschaftssystem einzugliedern, das ihn 
durch eine umfassende Sicherung vor den Risiken des Lebens in einen mo- 
dernen Staat von heute tiberhaupt erst existenz- und gemeinschaftsfahig macht. 
Der Staat ist seinem wesentlichen Begriffe nach Wohlfahrtsstaat. Die ihm zu- 
gewiesene Aufgabe einer ,,Daseinsvorsorge“ fiir seine Glieder schlieBt ein, daB 
er die Wirtschafts- und Sozialgestaltung nicht nur korrigieren, sondern auf sie 
lenkend einwirken soll. 


Verfassungsstaatliche Situation 


Wie der allgemeine Sprachgebrauch, so haben sich auch die deutschen Verfas- 
sungsurkunden erst jiingst der Aufnahme eines grundlegenden wohlfahrts- 
staatlichen Prinzips erschlossen und so die in Gesetzgebung und Verwaltung 
langst vollzogene Hinwendung zum Sozialstaat — wie der Verfassungsrechtler 
am liebsten sagt — verfassungsrechtlich normiert. Das positive Verfassungs- 
recht des 19. Jahrhunderts (Paulskirchenverfassung 1849, Landerverfassungen, 
Norddeutscher Bund 1867, Reichsverfassung 1871) nimmt von der sozialen Frage 
und von den Anfangen der sozialen Gesetzgebung kaum Notiz. Es ordnet die 
Zusténdigkeiten und gegenwartigen Verhaltnisse der obersten Staatsorgane 
und sichert in den Grundrechten dem einzelnen das Recht auf individuelle Frei- 
heit, nicht aber auf soziale Leistungen des Staates zu. Diese Zurtickhaltung ist 
auch fiir das 19. Jahrhundert nicht selbstverstandlich. Die einschlagige Literatur 
gibt einen Begriff davon, wie sehr Staatstheoretiker schon vor hundert Jahren 
den sozialen Auftrag mit dem Rechtsstaat zu verbinden suchten (v. a. Lorenz 
v. Stein, auch z. B. Ferd. Lasalle) und welch grofe Rolle sozialstaatliche Ge- 
dankengange in den Vorarbeiten zur Paulskirchenverfassung spielten. 


Die Verfassung von Weimar 1919 gab diese sozialstaatliche Immunitat des 
Deutschen Verfassungsrechts auf. Wir finden sowohl in ihren ,,Grundrechten 
und Grurdpflichten der Deutschen“ wie in anderen Vorschriften eine Reihe 
von Aussagen, die als Teilstiicke einer Sozialstaatsverfassung gelten miissen 
(soziale Gerechtigkeit im Wirtschaftsleben; Recht auf Arbeit, Firsorgeunterstiit- 
zung, Erziehung und Unterricht; soziales Versicherungssystem; Schutz der Ar- 

beitskraft, Familie, Jugend; soziale Bindung des Eigentums; Bildung von 
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Arbeiter- und Wirtschaftsraten, Sozialisierungsbestimmungen usw.). Im ganzen 
kam es aber nicht zur Verwirklichung der konstruktiven Idee eines sozialen 
Staates, wie sie etwa Friedrich Naumann vorschwebte, zumal viele der Sozial- 
aussagen der Weimarer Verfassung nur programmatischen Charakter trugen. 


“\ Die nach 1945 beschlossenen Landerverfassungen in der Bundesrepublik Deutsch- 


land gehen in der Formulierung sozialer Grundrechte teilweise weit tiber 
Weimar 1919 hinaus (Streikrecht; wirtschaftliche Mitbestimmung; Sozialisie- 
rung usw.). Sie tun aber besonders den Schritt, eine vom Sozialstaatlichen her 
bestimmte Staatsidee zur Verfassungsnorm zu erheben, so etwa wenn sich Ham- 
burg und Niedersachsen als ,,sozialen Rechtsstaat“, Bayern als ,,Rechts-, Kultur- 
und Sozialstaat*, Baden (1947), Wiirttemberg-Baden (1946) und Rheinland- 
Pfalz als ,demokratischen und sozialen“* Staat verstehen. 


Das Grundgesetz der Bundesrepublik vom 23. Mai 1949 (GG) scheint diese weit- 
gehende Aufnahme des Sozialstaatsgedankens durch die Landerverfassungen 
voll zu bestatigen. So heiBt es dort in Art. 20 Abs. 1: 


,»Die Bundesrepublik Deutschland ist ein demokratischer und sozialer Bundes- 
staat“, 


und in Art. 28 Abs. 1: 


,Die verfassungsmaéfige Ordnung in den Landern muff den Grundsdtzen des 


republikanischen, demokratischen und sozialen Rechtsstaates im Sinne dieses 
Grundgesetzes entsprechen“. 


Dabei ist der Sozialstaatcharakter der Bundesrepublik durch Art. 79 Abs. 3 GG 
vor einer Verfassungsanderung geschiitzt und zu einem unabanderlichen Be- 
standteil der Verfassung geworden. Um so erstaunlicher aber ist die Tatsache, 
daB das GG in der Aufnahme sozialer Grundrechte gegentiber Weimar und 
erst recht gegeniiber den derzeitigen Landerverfassungen sehr zurtickhaltend 
gewesen ist. Es hat sich auf die klassischen Grundrechte einer liberalen 
Staatsverfassung beschrankt, wenn man von dem in seiner Interpretation wie- 
der sehr umstrittenen Komplex Eigentum tiber Enteignung, Sozialisierung und 
Entschadigung in Art. 14 und 15 absieht. Ob man mit manchen Interpreten 
im GG einen klaren Widerspruch, zumindest aber doch einen Kompromi8 zwi- 
schen der restaurierten Konzeption eines biirgerlich-liberalen Rechtsstaates und 
der Idee eines Sozialstaates finden soll, sei dahingestellt. Auf keinen Fall 
aber reichen die Sozialaussagen des GG aus, die gegenwdartige Staatswirklich- 
keit zu erfassen und einer unumstrittenen Verfassungsnorm zu unterstellen. 


So ist es nicht.verwunderlich, daB unter den Staatsrechtlern ein weitgehender 
Meinungsstreit dariiber herrscht, ob diese knappe Verfassungsaussage iiber den 
sozialen Rechtsstaat einer juristischen Auslegung tiberhaupt fahig ist und wel- 
chen Sinn das GG ihr gibt. Im ganzen aber tiberwiegt wohl die Meinung, 
entgegen einer Bagatellisierung das GG so zu verstehen, daB es dem Staat 


grundsatzlich die Zusténdigkeit zum gestaltenden Eingriff in die Sozial- und 
Wirtschaftsordnung zuerkennt. 


Wohlfahrtsstaat, Wohlfahrtspflege und christliche Liebestitigkeit 


Der begrifflichen Klarheit diirfte es dienen, ,, wohlfahrtsstaatliche* MaBnahmen 
und ,,Wohlfahrtspflege“ (Wohltatigkeit) voneinander zu unterscheiden, wenn 
auch in der Praxis heute hier die Grenzen flieBend sind. Jedenfalls ist der Tat- 
bestand des Wohlfahrtsstaates noch nicht erfiillt, wenn Staat und Gemeinden 
Bestrebungen férdern und intichtungen schaffen, die vorbeugend, heilend 
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oder pflegend auf das Wohlergehen unmittelbar gefahrdeter oder notleidender 
einzelner Personen oder Personengruppen gerichtet sind. Auch die Frage nach 
dem Quantum der staatlichen Wohlfahrtspflege beriihrt noch nicht das Wesen 
des Wohifahrtsstaates. Das wiirde nicht einmal eine faktische Monopolstellung 
des Staates in der fiirsorgerischen Wohlfahrtspflege tun, ein Monopol also, das 
nicht ideologisch beansprucht wird, sondern sich aus vielen anderen Griinden 
ergeben hatte, wie es in der Zeit nach dem Drei®igjahrigen Kriege tatsichlich 
nahezu der Fall war. 

Recht und Pflicht zu solcher Fiirsorge und Wohltatigkeit k6nnen dem Staats- 
wesen nicht gut bestritten werden. Das Nebeneinander von dffentlicher und 
privater Wohlfahrtspflege muB deshalb auch nicht als Ausdruck einander eigent- 
lich ausschlieBender, aber praktisch nicht ausgetragener Monopolanspriiche 
gewertet werden. Deshalb kann auch dieses organisatorische Nebeneinander 
weder vom Staatsbegriff her noch — soweit es sich bei der ,,privaten* Wohl- 
fahrtspflege um kirchliche Liebestatigkeit handelt — vom Kirchenbegriff her 
prinzipiell begriindet oder bestritten werden. Die Formen — auch der christ- 
lichen Liebestatigkeit — sind ebenso wandlungsfahig, wie die Praxis des Le- 
bens nach immer neuen sachgeméBen Wegen fiir die Wohltatigkeit zu suchen 
gebietet. Und wie die eigenstandige Liebesarbeit der Kirche auf die vom Staat 
betriebene Wohlfahrtspflege nach Geist und Aufgaben beispielhaft einzuwirken 
bestrebt sein muB, so wird diese dort ergaénzend einspringen und vor innerer 
‘und a4uBerer Verengung bewahren, wo die unmittelbar kirchlichen Kr§afte nicht 
immer zureichen oder sich versagen. 


Diese grundsiatZzliche Schau von Wohlfahrtsstaat und Wohlfahrtspflege, von 
staatlicher und kirchlicher Wohltatigkeit findet an der Geschichte der christ- 
lichen Liebestatigkeit ihre Bestatigung. Im ausgehenden Mittelalter finden wir 
die Wohlfahrtspflege bereits im Ubergang auf ,,weltliche“ Trager. Ziinfte, 
Bruderschaften und Stadte traten damit das Erbe der Kléster, des kirchlichen 
Stiftungswesens und der kirchlichen Laienbruderschaften an, den Charakter 
der Wohltatigkeit als Erscheinungsform christlicher Diakonie ebenso bewahrend 
wie im Rahmen der fiirsorgenden Liebe gegeniiber den Gefahrdeten, Armen 
und Kranken verbleibend. Die Reformation gab dieser Entwicklung noch 
starkere Impulse, indem sie den ,,gemeinen Kasten“ als Einrichtung der 6ffent- 
lichen Hand schuf, immer freilich darauf bedacht, ,da8 Obrigkeit und Ge- 
meinde, Staat und Kirche dabei zusammenwirken sollten“ (Karl Holl). Dieses 
Miteinander hat sich zwar in der Praxis nicht halten lassen, und mit den welt- 
anschaulichen Grundlagen des Staates wurde auch die Wohlfahrtspflege fort- 
laufend sdkularisiert. Aber die Reformation hat das ihre dazu getan, dem 

Q = staatlichen BewuS8tsein fest einzupraigen, daB die Sorge fiir die ,gemeine Wohl- 
fahrt“ zu den hervorragenden Staatsaufgaben gehért. Aber Wohlfahrtsstaat 
im spiteren Sinne méchten wir das alles noch nicht nennen. 


Deshalb konnte auch der Neuaufbruch christlicher Liebestatigkeit als ,,Innere 
Mission“ der wohlfahrtsstaatlichen Entwicklung nicht entgegentreten oder diese 
gar eriibrigen, wie wir tiberhaupt der bei kirchlichen Kritikern vorhandenen 
Neigung wehren méchten, das Problem des Wohlfahrtsstaates von vornherein 
in seiner Relation zur traditionellen christlichen Liebestatigkeit, gar in der be- 
sonderen Gestalt der Inneren Mission zu sehen. Die Innere Mission verblieb 
_ durchaus in dem herkémmlichen Rahmen der ,,helfenden Liebe“ (Wichern). 
Hier, gzegeniiber der ,,natiirlichen Armut“ (Marx), hat sie unleugbar Grofes 
geleistet und beispielhafte Wirkungen ausgeiibt. Aber zu einer nennenswerten 
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Verwirklichung der — bei Wichern und Stoecker — vorhandenen Ansatze, ver- 
mittels ,,gestaltender Liebe“ (Wichern) in den Raum der ,,kiinstlich produzierten 
Armut“ (Marx) des 19. Jahrhunderts, also in den Bereich der Sozialgestaltung 
des Volkes und der Sozialpolitik des Staates vorzustoBen, dazu ist es nicht ge- 
kommen. Im Wohlfahrtsstaat geht es um die mitgestaltenden Aufgaben des 
Staates im Bereich des Wirtschaftlichen und Sozialen, um durch eine um- 
fassende Wohlfahrtspolitik eine Sozialordnung zu formen, die den Bedingungen 
des Lebens von heute entspricht. Darum kann man auch nicht von den Motiven, 
Merkmalen und Zielen christlicher Liebe her Forderungen an den Wohlfahrts- 
staat stellen, die dieser als ein Stiick Welt billigerweise nicht erfiillen kann. 


Wurzeln, Motive und Grundbegriffe des Wohlfahrtsstaates 


DaB der Schritt von dem auf ,gemeine Wohlfahrt“ bedachten Staat zum Wohl- 
fahrtsstaat erfolgte, geht auf den durch die Industrialisierung der Produktion 
eingeleiteten Strukturwandel der Gesellschaft zuriick. Haben Arbeitsteiligkeit, 
Rationalisierung und Technisierung den Menschen zu einem nur noch nach 
seiner produktiven Arbeitsleistung bewerteten unpersénlichen Radchen im 
Massengetriebe der Wirtschaftsmaschine gemacht, so ist er auf der anderen 
Seite nur dann lebensfahig, wenn diese so tiberaus komplizierte Maschine ohne 
Stérungen arbeitet. Dabei sind zugleich die tibersehbaren natiirlichen In- 
stitutionen und organisch gewachsenen Gemeinschaften, die eine selbstverant-. 
wortliche Lebensgestaltung des Menschen erfordern und erméglichen und zu- 
gleich doch fiir ihn die Bedeutung eines Schutzmantels gegeniiber Lebens- 
gefahrdungen haben, in den Sog der Vermassung hineingezogen. Der Ent- 
scheidungsfreiheit tiber wesentliche Lebensinhalte beraubt, ist der einsame 
Massenmensch und Lohnarbeiter im fremden Betrieb gegeniiber den alten und 
neuen Risiken des Lebens — Krankheit, Invaliditat, Alter, Tod des Versorgers, 
Arbeitslosigkeit, Unfall, Kriegsfolgen — hilflos geworden. Der-damit gegebene 
soziale Sicherungsbedarf erfa8t immer weitere Bevélkerungskreise. Wo Haus 
und Familie, Nachbarschaft und Gemeinde, Ziinfte und Bruderschaften, aber 
auch privater Besitz und erspartes Vermégen ihre schiitzende und tragende 
Kraft verloren haben, ist auch die Zeit vorbei, in der sich der Staat auf Ord- 
nung und Freiheitssicherung beschranken kann. Man mu8 noch hinzunehmen, 
da der allgemeine Fortschrittt das Hilfsverlangen ungeheuer gesteigert hat. 
So lassen z. B. medizinische Wissenschaft und moderne Verkehrsverh4ltnisse 
mit der Méglichkeit eines globalen Giiteraustausches Seuchen und Hungersnéte 
im Gegensatz zu friiheren Jahrhunderten als durch umfassende staatliche 
Planungen vermeidbar erscheinen. Die Feststellung eines fiihrenden deutschen 
Sozialpolitikers, daB der Beginn der deutschen Sozialpolitik mit dem Augen- 
blick zusammenfallt, ,wo in PreuBen die Zahl der Landbewohner geringer 
wurde als die der Stadte“ (Achinger), bestétigt auf das Anschaulichste die 


zwangslaufige Auswirkung der Industrialisierung auf den Umfang der Staats- 
aufgaben. 


Natirlich ist diese Zwangslaufigkeit nicht 4uBerlicher und technischer Art. Die 
Ideologien des 18. und 19. Jahrhunderts haben mit ihrem Fortschrittsoptimis- 
mus ein bisher nicht bekanntes Streben nach Lebens- und Weltbemichtigung 
ausgelost. So haben weltanschaulich bedingte Fortschrittserwartung und tech- 
nisch ermdglichte Fortschrittsverwirklichung in Wechselwirkung die Entwick- 
lung zu der ebenso hochgeziichteten wie empfindlichen industrialisierten 
Gesellschaft immer mehr beschleunigt. Und auch bei der Auflésung der so viel- 
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gestaitigen und soziologischen Struktur des vorindustriellen. Lebens haben 
Ideen der Aufklarung ohne Zweifel Pate gestanden. Die moderne Gesellschafts- 
lehre hat lange Zeit geglaubt, es nur mit dem Gegeniiber von Staat und 
Individuum zu tun zu haben, so daB liberales Individualitatsprinzip und totali- 
tare Staatsidee durchaus als Geschwister zu betrachten sind. SchlieBlich haben 
ohne Zweifel die praktischen Lésungen des sich mit dem allen ergebenden 
sozialen Sicherungsproblems ebenfalls an den jeweiligen weltanschaulichen 
Prinzipien ihrer Zeit teilgenommen und vielfach die Vorstellung erweckt, als 
k6nne das vollkommene, liickenlose System einer éffentlichen oder staatlichen 
Daseinsvorsorge eine ebenso vollkommene Lebenssicherung garantieren. 
Manche der sozialen Hilfssysteme tragen sicherlich bis heute noch die Merk- 
male solcher Utopien an sich. Hier mag es auch begriindet liegen, daB sie von 
Anfang an eine Anziehungskraft auf Bevélkerungsgruppen ausgeiibt haben, 
die ihrer soziologischen Struktur nach noch einer Aalteren Stufe angehéren oder 
streng genommen der Sozialhilfe nicht bediirfen. 

Alle diese Faden im einzelnen zu entwirren, diirfte ein unmédgliches Unter- 
fangen sein. Und selbst wenn es gelange, fiir Vergangenheit und Gegenwart 
wirkliche Erfordernisse von sachfremder ideologischer Umklammerung zu 
scheiden, darf man nicht ohne Auskunft dariiber bleiben, wie denn anders das 
seit 1/2 Jahrhunderten stetig wachsende soziale Sicherungsbediirfnis hatte 
erfiillt werden sollen als durch eine wohlfahrtsstaatliche Wahrnehmung not- 
wendiger Sozialfunktionen. 


Den abschlieBenden zweiten Teil dieser Betrachtung verdédffentlichen wir in der 
nachsten Ausgabe (Juli) unserer Zeitschrift. 


Nad) der Kraft gibt es nichts 00 Hobes, als ihre Beberrachung. Jean Paul 


CHRISTLICHE ANTWORTEN 
AUF DIE SOZIALE FRAGE 


Bischof Ketteler und die Arbeiterfrage 
JOSEPH HOFFNER 


Am 10. Juni 1877 traf der 66jahrige Mainzer Bischof Wilhelm Emanuel von 
Ketteler — aus Rom zurtickkehrend — im oberbayerischen Kapuzinerkloster 
Burghausen ein, wo er seinen Jugendfreund, den Pater Bruno, einen ehe- 
maligen Husaren-Rittmeister, besuchen wollte. Der Bischof war todkrank. Die 
Monchszelle, in die man ihn brachte, wurde sein Sterbezimmer. Vom Fieber 
geschiittelt glaubte der Bischof vor Arbeitern zu stehen. Halb wach, halb wirr 
sagte er: ,Solange es drunten im Staube des vierten Standes noch Stiefbriider 
gibt mit mehr Lasten als Lohn, mit mehr Arbeit als Verdienst, so lange ist auch 
Christus noch nicht unser wahrer Bruder. Unser Glaube ist nicht wahrhaft 
katholiseh, wenn er nicht wahrhaft sozial ist.“ 


Bischof Emanuel von Ketteler lebt im BewuBtsein des katholischen Volkes bis 
heute als der treue Anwalt der schaffenden Menschen. Vor seinem Grab im 
Mainzer Dom brennt Tag und Nacht das von Arbeitern gehiitete Ketteler- 
Feuer. Leo XIII. hat ihn seinen ,,groBen Vorganger“ genannt. Dieses riihrende 
Vertrauen und diese Verehrung itiber das Grab hinaus hat sich Ketteler nicht 
erworben, weil er etwa als Soziologe oder Sozialpolitiker sich einen Namen 
gemacht hatte, sondern weil er in priesterlicher Giite und mit bischdflichem 
Freimut sich der damals bittere leibliche und seelische Not leidenden Arbeiter- 
schaft selbstlos angenommen hat. 


Daf Ketteler einmal der grofe soziale Bischof werden wiirde, hatten in seiner 
Jugend weder seine Bekannten und Verwandten noch er selbst sich traumen 
lassen. Er war kein Arbeitersohn, sondern stammte aus einer wohlhabenden 
westfalischen Adelsfamilie. Als Knabe war er herrisch und jahzornig, wie er 
denn sein Leben lang um Selbstdisziplin kampfen muBte. Nach der Reife- 
priifung studierte der junge Baron Rechtswissenschaft. Eine geplante Heirat 
zerschlug sich. Ketteler hat sich wahrhaftig nicht zum Priestertum gedrangt. 
Auch seine Familie hat ihn nicht beeinfluBt. Gott hat ihn gerufen. Am 
9. Juli 1838 schrieb der 27jahrige an seinen Bruder, er ringe mit dem Gedan- 
ken, Priester zu werden. Aber so fiigte er hinzu, ,um mich zum geistlichen 


Stand umzugestalten, waren gréBere Wunder erforderlich, als Tote auf- 
zuerwecken.“ 


Ketteler zog nach Miinchen, wo er im Freundeskreis um den groBen Josef von 
G6rres die innere Klarheit fand. In den Jahren 1841 bis 1843 studierte er — zu- 
sammen mit Adolf Kolping — Theologie. 1844 zum Priester geweiht wirkte er als 
Kaplah zu Beckum, als Pfarrer zu Hopsten und als Propst an St. Hedwig in 
Berlin. 1850 wurde er Bischof zu Mainz, und nun folgten 27 Jahre segens- 
reichen Wirkens fiir sein Bistum und fiir den gesamten deutschen Katholizismus. 
Die soziale Frage ist fiir Bischof Ketteler ein priesterliches, ein seelsorgerliches 
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Anliegen gewesen. ,Viele glauben vielleicht“, so erklarte er, .ich hatte als 
Bischof keine Berechtigung, mich in derartige Dinge einzumischen. Ich bin © 
anderer Ansicht. Ich glaube schon insoweit ein Recht zu haben, iiber die 
Arbeiterfrage Offentlich mein Urteil abzugeben, als dieselbe sich mit den 
materiellen Bediirfnissen des christlichen Volkes beschaftigt. In dieser Hinsicht 
ist sie eine Frage der christlichen Liebe. Meine Uberzeugung geht aber noch 
weiter. Christus ist nicht nur dadurch der Heiland der Welt, daB er unsere 
Seelen erlést hat; er hat auch das Heil fiir alle anderen VerhAltnisse der Men- 
schen: biirgerliche, politische, soziale, gebracht.“ 


Fir Bischof Ketteler ist die christliche Liebe der Schliissel zur Lésung der 
sozialen Frage gewesen. In seinen beriihmten Adventspredigten, die er im 
Revolutionsjahr 1848, damals noch Pfarrer von Hopsten, auf Einladung des 
Domkapitels im Mainzer Dom gehalten hat, rief er aus: .O méchten wir durch 
die Kraft der Liebe die Welt zu dem Kreuze zuriickfiihren, von dem sie sich 
entfernt hat. Dann und nur dann behalten wir unseren Glauben; denn der 
Christus glaube kann nur bestehen, wo die Christusliebe mit ihm ver- 
bunden ist.“ 


Natirlich hat sich Bischof Ketteler nicht damit begniigt, in allgemeinen Worten 
zur christlichen Liebe aufzurufen. Er hat seinem Appell einen durchaus kon- | 
kreten Inhalt gegeben. Gegen die damals in den Parlamenten vorherrschenden 
liberalistischen Anschauungen verteidigte er die ,géttliche Ordnung“ als ein 
»uber dem Staate stehendes Gesetz.“ In dieser géttlichen Ordnung sei die 
Menschen- und Christenwiirde des arbeitenden Menschen zutiefst begriindet. 
In der Antike seien die Sklaven den Tieren ahnlich gehalten und nicht als 
Menschen behandelt worden. Das Christentum habe ,diesem ganzen groBen 
Teile des Menschengeschlechtes die Menschenwiirde wiedergegeben.“ 


Der ,antichristliche Zeitgeist“ jedoch sei auf dem besten Wege, das alte 
Sklaventum in neuer Form wiederherzustellen. Im Namen der Menschen- und 
Christenwiirde stellte Bischof Ketteler sich hinter die berechtigten Forderungen 
der Arbeiterschaft. ,Die erste Forderung des Arbeiterstandes ist eine dem 
wahren Werte der Arbeit entsprechende Erhéhung des Arbeitslohnes. Diese 
Forderung ist héchst billig; auch die Religion fordert, da die merischliche 
Arbeit nicht wie eine Ware behandelt und lediglich durch An- und Abgebot 
abgeschatzt werde.“ 


»Die zweite Forderung des Arbeiterstandes ist die Verkiirzung der Arbeitszeit. 
Wo immer die Arbeitszeit tiber das in den Riicksichten auf die Gesundheit 
gegriindete Ma8B ausgedehnt ist, da haben die Arbeiter ein wohlbegriindetes 
Recht, durch einheitliches Zusammenwirken diesen MiSbrauch der Geldmacht 
zu bekampfen.“ 


»Die dritte Forderung des Arbeiterstandes ist die Gewahrung von Ruhetagen. 
Auch diese Forderung ist wohlberechtigt.“ 


Die vierte Forderung des Arbeiterstandes ist das Verbot der Arbeit der Kinder 
in den Fabriken. Die Religion mit ihrer groBen Liebe zu den Kindern kann 
diese Forderung nur unterstitzen.“ 


Die fiinfte Forderung des Arbeiterstandes ist die, da8 die Frauen, die Miitter 


nicht in den Fabriken arbeiten sollen.“ Auch diese Forderung findet unseren 
Beifall; denn es ist ein Verderben, ,,.wenn die Mutter nicht mehr Mutter, son- 
dern Arbeiterin ist.“ | 
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Kettelers soziale Forderungen kénnten uns heute als recht mafvoll und tiber- 
dies lingst erfiillt erscheinen. Wir miissen jedoch, bedenken, daB es 1848, als 
Ketteler seine sozialen Predigten im Mainzer Do ielt, gesetzlich zulassig war, 
zehnjahrige Kinder taglich zehn Stunden lang i abriken zu beschaftigen, 
- wahrend die Erwachsenen 12—16 Stunden lang arbeiten muften. Eine eng- 
lische Parlamentskommission stellte damals fest, daB Tausende dieser Fabrik- 
kinder von Gott nur wiiBten, daB man sage: ,,Gott verdamm!“ Wenn wir also 
Kettelers Eintreten fiir die schaffenden Menschen richtig beurteilen wollen, 
miissen wir seine Forderungen und Vorschlage in die damaligen Verhaltnisse 
hineinstellen, — und da waren sie durchaus zeitnah und kiihn, so kiihn, daB 
manche Gegner den Bischof einen ,,ultramontanen Sozialisten“ genannt haben. 
Emanuel von Ketteler war sich bewuBt, daB die Arbeiterfrage keine blofBe 
Lohnfrage ist. Alle Errurrgenschaften des Arbeiterstandes schienen ihm nutzlos, 
- wenn die Arbeiter selber sich nicht zur ,,géttlichen Ordnung“ bekennen wiirden. 
Der Bischof mahnte deshalb die Arbeiter: Tragt euren Lohn nicht in die 
Kneipen dieser ,,Lohnaussauger“! Beniitzt den Sonntag zur ,.Kraftigung und 
Starkung eurer Arbeitskraft, fiir eure Seelen, fiir wahre Hebung eures ganzen 
geistigen Lebens, endlich fiir eure Familien, denen ihr unter der Woche so viel 
entzogen seid!“ 


,»s ist ganz und gar wahr“, fiigte er hinzu, ,,die Arbeiterfrage ist vor allem 
eine sittliche, und sie hangt durchaus mit dem Familienleben zusammen.“ 
»DVie Familie ist von unermeBlicher Bedeutung; finden wir in ihr noch die 
Elemente zum sozialen Leben unangetastet und gesund, so kann dieser Pfeiler 
allein noch das Ganze tragen.“ 


Diese Gedanken Kettelers sind gerade heute sehr beherzigenswert. Man kann 
heute nicht mehr sagen, daB unsere Arbeiterschaft allgemein wirtschaftlich 
verelendet sei. Heute gilt es, den schaffenden Menschen die geistigen, sittlichen 
und religiédsen Werte zu erschlieBen. Nur so kann eine echte Entproletarisierung 
erreicht werden. Emanuel von Ketteler hat schon vor hundert Jahren diese 
Zusammenhange erkannt. Deshalb trat er zwar fiir die staatliche Sozialpolitik 
ein, betonte jedoch mit allem Nachdruck, daB ohne den Willen zur Selbsthilfe, 
ohne die Bereitschaft zur eigenen Verantwortung, ohne die geistigen, sittlichen 
und religidsen Gesundungskriafte, ohne den christlichen Glauben das innere 
Proletariertum nicht tiberwunden werden kénne. 


Es hangt mit diesen Grundanschauungen Kettelers zusammen, daB er so groBe 
Hoffnungen auf die mitverantwortliche Partnerschaft der Arbeiter in den Be- 
trieben gesetzt hat, wiederum ein Gedanke, der heute sehr aktuell anmutet. 
Kettelers Plan, den er von Ferdinand Lasalle iibernommen hatte, ging dahin, 
,»den Arbeiter zugleich auch als Teilnehmer (am Betrieb) zu machen, z. B. den 
Fabrikarbeiter zugleich auch zum Miteigentiimer des Fabrikgeschiftes, in dem 
er arbeitet. Er hatte dann seinen Tagelohn und spater seine Dividende am 
Gewinne des ganzen Geschaftes.“ Es sei nicht nétig, so fahrt der Bischof fort, 
den hohen Wert dieser Produktiv-Genossenschaften , fiir die Verbesserung der 
Lage des Arbeiterstandes weiter zu begriinden“. Diese ,herrliche Idee“ ver- 
diene ,,unsere Teilnahme und Unterstiitzung im allerhéchsten Grade“. Sie biete 


némlich ,die unmittelbarste und handgreiflichste Lésung des gestellten 
Problems“. | 


Im Jahre 1864 schrieb Ketteler voller Zuversicht, er sehe die Verwirklichung 
der Produktiv-Genossenschaften ,,wie von ferne“. Die ganze Schwierigkeit liege 
darin, dem Arbeiter ,mit seinen leeren Handen“ das zum Miteigentum erfor- 
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‘ derliche Kapital zu verschaffen. »Mo6ge daher Gott in seiner Gnade bald die 
Manner erwecken, die diese fruchtbare Idee der Produktivassoziationen im 


Namen Gottes auf dem Boden des Christentums in Angriff nehmen und zum 
Heile des Arbeiterstandes zur Ausfiihrung bringen.“ 


Emanuel von Ketteler hatte allen Ernstes vor, selber die ersten Produktiv- 
Genossenschaften zu griinden. Er iiberlegte, wie die Verfassung dieser Partner- 
schaftsbetriebe beschaffen sein miisse. In seinem NachlaB8B fand sich der Entwurf 
eines Aufrufes zur Teilnahme an dem groBen Werk. Aber trotz aller Bemiihun- 
gen gelang es dem Bischof nicht, auch nur eine einzige Produktiv-Genossen- 
schaft ins Leben zu rufen. In seinem Todesjahr 1877 schrieb Ketteler, die 
sogenannten ,,Partner-Genossenschaften“ hatten gewiB ,ihren Wert‘. Jedoch 
seien die Erfolge ,,leider bisher nur gering“ gewesen. ,,Aber selbst wenn die Er- 
folge besser waren, so wiirden sie nur einem kleinen Teil der Arbeiter helfen 


konnen“, eine Feststellung, aus der eine gewisse Enttaéuschung des greisen 
Bischofs spricht. 


Die Produktivgenossenschaften haben in der Tat, wie die Erfahrung lehrt, ihre 
besonderen Schwierigkeiten. Es fehlt an Kapital. Auch kommt es leicht zu 
Autoritatskrisen, da die Arbeiter sich den Betriebsfiihrern und Ingenieuren — 
ihren eigenen Angestellten — nicht unterordnen wollen und dergleichen. Aber 
Ketteler selbst wuBte damals noch nicht um diese Erfahrungen. 


Mehr Erfolg hatte Ketteler mit seiner Anregung, nach dem Muster der Kol- 
pingsvereine ,,Christlich-soziale Arbeitervereine“ zu griinden. In den sechziger 
Jahren entstand im Rhein- und Ruhrgebiet eine katholische Arbeiterbewegung, 
die sich sehr erfreulich entwickelte. 


Eines ist unumstritten: Bischof Ketteler hat der katholisch-sozialen Bewegung 
des 19. Jahrhunderts die Bahn geebnet. Ohne seine mutige Pionierarbeit ware 
die Griindung der katholisch-sozialen Organisationen und Institutionen in den 
80er und 90er Jahren nicht mdglich gewesen. 


Christoph v. Imhoff | 
Lehelingsheime am Aquatec 


Tragisch ist der Zustand, in dem die Jugend Kameruns leben muf. Denn der 
Wettlauf um den ,,Fortschritt“, der auch die lange Zeit unbertihrten Gebiete 
Zentralafrikas erfaBt, die alten Stammesformen zertrimmert und mit dem 
Aufbliihen der Gro8stadte ein regulares Proletariat geschaffen hat, droht in 
erster Linie die Jugend Kameruns wurzellos zu machen. Weithin hat sie schon 
jetzt den Glauben an die eigenen Werte verloren. Mehr und mehr verachtet sie 
nicht nur ihre eigenen Brauche und ihre Sprache, sondern auch die inneren 
Bindungen, die ihr in einer langen Schulzeit auf christlichen Schulen mitgegeben 
worden waren. Ihr gréBtes Streben geht danach, sich das anzueignen, was der 


» WeiBe™ hat. | 
Die ,,Alten“ im KreuzfluBgebiet, die sich noch als die Diener ihres Volkes 
fiihlen, bewegt dies mit ernstester Sorge und sie sehen — mit einigem Recht — 
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die Schuld nicht allein bei den Einheimischen, auch nicht nur bei der Kolonial- 
macht, nicht nur bei der einheimischen Regierung und den Handelsfirmen, 
sondern auch bei der Mission. Der von den Afrikanern erhobene Vorwurf — 
und er wird nicht nur in Kamerun laut — heiBt ganz einfach, da die Mission 
ihre Lehrplane auf die Handelsfirmen abstellte, auf die Bediirfnisse der Regie- 
rung und auf die der Mission, nicht aber auf die des Volkes. Die Besten, so 
sagen selbst die Missionare, wurden in den Dienst der Mission gerufen, wenige 
holte sich die Regierung und ein paar Begabte fanden in den Handelsfirmen 
Unterschlupf. Fiir die andern aber gab es keine Arbeitsméglichkeit. Sie wan- 
derten aus dem Kraal in die Stadt und wurden Proletarier, die unter teilweise 
entsetzlichen Verhdltnissen ein schier unertragliches Leben zu fristen haben. 


Es hat lange gedauert, bis die — nicht zuletzt durch den letzten Krieg hervor- 
gerufene — Entwicklung von den einzelnen Missionen soweit erkannt worden 
war, daB sie um eigene Planungen nicht mehr herumkamen. Meistens pfadeten 
einzelne pionierhafte Missionare neue Wege, erhielten spater das Placet ihrer 
Missionarskonferenz und noch spater das ihrer Geselischaften. Bei allen diesen 
Versuchen aber ging es darum, inmitten der in Zentralafrika in Auflésung 
begriffenen familiaren und volksmaBigen Bindungen die Grundlagen fiir einen 
soliden neuen Mittelstand zu legen. 


Bei dieser Arbeit geht es nicht darum, wie bisher und wie in den Handels- 
firmen, das Verlangen der Jungen nach Schillingen noch mehr zu unterstiitzen, 
sondern das nach: wirklichen Briidern wachzurufen! Alle die, die keine Arbeit 
bei Regierung und Mission finden, sollen in Zukunft in einer Art Lehrlingsheim 
zusammengeholt und fiir einen soliden Beruf vorgebildet werden, der dem 
Volke dient und das Ansteigen der Arbeitslosigkeit — die sich tibrigens mit 
dem Anstieg der Schiilerzahl vermehrt — zu reduzieren. Das hei®t also: Nicht 
mehr Mission, die sich nur um die Seelenrettung einzelner bektiimmert, sondern 
konkrete Aufgabenstellung auf wirtschaftlichem und sozialem Gebiet: Wer 
dieser Jugend durch die Schule den Weg in ein neues Leben gedffnet hat — 
und das war nun einmal die Kirche —, der ist auch verpflichtet, das neue Leben 
mit ihr und fiir sie zu gestalten. Vielleicht macht es sich die Mission allein mit 
Predigten gerade in der Gegend hart am Aquator zu leicht. In der entscheiden- 
den Entwicklungsstufe eines Menschen praktische Hilfen zu geben, das bedeutet 
fur den Augenblick und fiir die derzeitige afrikanische Mentalitaét noch mehr. 
Das erste, was unter dieser Devise nun hart nérdlich des Aquators entstand, 
war eine Schreinerwerkstatte. Alte Maschinenbestandteile wurden von dem 
gleichen Pfarrer gesammelt, der spater die Erlaubnis erhielt, alte verrottete 
Maschinen in einer ehemaligen deutschen Seifenfabrik abzumontieren. So ent- 
stand eine mit Handantrieb zu bedienende Holzfrase. Mit groBem Erstaunen 
sahen die jungen Burschen dem Missionar zu, als er die ersten Bretter friste. 
Ungefahr zur gleichen Zeit entstand eine Drehbank, auf der fehlende Bestand- 
teile hergestellt werden konnten. Eine Reihe von Handwerkzeugen wurde tiber 


-die Missionsstation in ‘Europa angefordert oder von europdischen Freunden 


gesandt. Von nun an konnten Bretter zusammengenutet werden. Die Maschinen 
zogen immer mehr staunende Besucher an. Jeden Abend versuchte der Mis- 
sionar mit seinen begeistert ihm zugetanen Jungen, das Holz zu brauchbaren 
Gegenstanden zu verarbeiten und zwar auf eine Art, die der des primitiven 
Handwerkers im Busch tiberlegen war. Eines Tages kam einer von den Jungen 
strahlend auf den Missionar zu: ,,Sango, das haben wir nicht gewuBt, daB man 
in Afrika so sch6ne Dinge machen kann. Die sehen ja aus, wie wenn sie von 
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Europa kommen.“ Im nachsten Jahr folgten eine Bohr- und eine Hobel- 
maschine. Die Menschen spiirten plétzlich, daB sie selbst etwas zu fertigen ver- 
mochten, was der Importware des Europaers und des Amerikaners gleichwertig 


gegentiberstand und dazu noch den Vorteil hatte, auf die spezifisch afrika- 
nischen Bediirfnisse zugeschnitten zu sein. 


Dieser Anfang wurde bekannt und weckte Interesse im KreuzfluBgebiet. Von 
iberall her kamen Nachfragen, ob nicht mehr Lehrlinge aufgenommen werden 
k6nnten und ob nicht anderwiarts mit gleichen Unternehmungen begonnen wez- 


den konne. Selbst die Regierung sandte Burschen zur Ausbildung und erlegte 
die Unkosten. 


Der Missionar zog ein paar Meilen tiefer ins Land, nachdem er seine Arbeit 
in guten Handen wuBte. Am neuen Ort entstand eine Korbflechterei. Ein ein- 
geborener Lehrer mit einigen Kenntnissen im Korbflechten wurde als Vor- 
steher fiir diese Arbeit geworben. Zusammen mit dem Lehrer, der im weiteren 
Umkreis viel Vertrauen geno, versuchte der Missionar junge Burschen fiir 
diese Handarbeit zu gewinnen. Anfanglich blieben wenige, weil sie nicht richtig 
unterzubringen waren. So wurde nun erst einmal ein Heim geschaffen, in dem 
die Jungen unterkommen und ein menschenwiirdiges Leben unter guter Auf- 
sicht fuhren konnten. Kochtopf, Wasserkessel und Laterne — damit begann es 
dann. Sie wurden ausgestattet mit allem, was sie notwendig hatten: Seife, Salz, 
Petroleum, ein Hemd, ein paar kurze Hosen, ein ordentliches Nachtlager. Das 
wurde bezahlit aus dem Ertrag der Arbeit, die die Jungen nebenbei auf einer 
kleinen Farm ableisten muBten, um die Unkosten bestreiten zu kénnen. Nach 
dem ersten Probemonat gab es Taschengeld. Die Kérbe hatten wiederum viele 
Interessenten bis hin zu den Regierungsbeamten geweckt. Nicht lange, und das 
Lehrlingsheim arbeitete auf feste Bestellungen hin. Ein Jahr spaéter wurden 
zum erstenmal — nach Abzug des Materials und der Unkosten — die ersten 
Uberschiisse eingebracht. 


Es sind nur zwei Beispiele, die vor einiger Zeit in Afrika laut wurden. Heute 
sind aus diesen beiden ein paar hundert geworden, von denen insgesamt die 
gleiche gute Erfahrung ausgeht: Hier bieten sich dem Afrikaner und besonders 
der afrikanischen Jugend ungeahnte Chancen fiir den Gemeindeaufbau und die 
Gemeindearbeit. Bisher bedauerte jeder, der in der Mission zu arbeiten hatte, 
daB die Jugend — hat sie erst einmal die Schule verlassen — meist auch die 
Gemeinde verlaBt. Kommt sie gelegentlich noch einmal zum Gottesdienst, so 
ist es viel. Meist ist sie in den Kirchen nicht mehr zu sehen. Seit aber 
diese Arbeitszentren einen festen Gemeinsinn schaffen helfen, ist zu hoffen, 
daB wenigstens da und dort ein Wandel eintritt; denn es besteht in solcher 
Werkgemeinde zugleich die Méglichkeit, die in der Schulzeit getauften jungen 
Christen weiter zu unterrichten und zu zeigen, daB$ es irrig ware, nur Christ 
geworden zu sein, weil man dadurch einen héheren Bildungsgrad erreichen kann. 


Und noch eines: Die Minderwertigkeitskomplexe verlieren sich in diesen 
Arbeitszentren — die Minderwertigkeitskomplexe, die die Kolonialmachte 
geziichtet und mit denen sie zugleich unbewuBt den Nationalismus der Afri- 
kaner entfacht haben, der sich in erster Linie gegen die Herrschaft des Weifen 
wehrt. GewiB — es sind, im Vergleich zu den Millionen von Afrikanern, die 
unter anderen Verhdltnissen leben miissen, sehr bescheidene Anfange. Aber es 
sind Zellen, die ein neues, ein besseres Beispiel geben, als es lange hindurch 
von den WeiBen und besonders von den Handel treibenden Weifen gegeben 


worden war und noch immer — leider — gegeben wird. 
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Erwarten wir von unseren 
Arbeitskollegen eine Glaubensentscheidung? 


- Wiectee Leser=Wetthewerh 


Anregungen aus der Leserschaft bewogen uns, die fiir das Zusammenleben der 
Kollegen im Betrieb so entscheidend wichtige Frage zu stellen, ob wir in unseren 
Bemiihungen um den anderen denn nun wirklich eine Glaubensentscheidung erwarten. 
Die Mehrzahl der Einsender von Beitrigen hat deutlich zum Ausdruck gebracht, dai 
diese Problematik im Verhiltnis von Mann zu Mann und Frau zu Frau an der Aroeits- 
stitte immer wieder zu erheblichen Spannungen fiihrt. Uns erscheint diese Frage als 
einer der grundlegenden Ansatzpunkte christlicher Betriebsarbeit fiberhaupt. Wir 
sind der Ansicht, daB der im folgenden veréffentlichte Beitrag von Giinter Hoffelner 
die Problematik im wesentlichen erschépfend umreift. Wir haben diesem Einsender 
daher den ersten Preis zuerkannt. Ausziige aus der Arbeit von Hans Liiking, Miinster, 
dem wir den zweiten Preis geben konnten, finden Sie unter unseren Leserzuschriften. 


Wer iiber diese Frage auch nur ein wenig nachgedacht hat, wird kaum auf ein 
einfaches Ja oder Nein kommen. Wer zudem von seinem Beruf her taglich 
beobachten kann, wie schwierig tiberhaupt Entscheidungen in letzten Fragen 


sind, wird geneigt sein, bei der Beantwortung gerade dieser Frage besonders 
vorsichtig zu sein. 


Was ist tiberhaupt das Wesen der Entscheidung im Bereich des Glaubens? 
Machen wir uns das Ganze nicht zu einfach. Diese Sicherheit, in der wir die 
wunderbarsten und unerhdrtesten Dinge sagen, klingt mir oft geradezu straf- 
lich. Das geschieht nicht nur von der Kanzel her, sondern iiberhaupt von vielen 
wohlmeinenden und iiberzeugten Christen. Von dem Angefochtenseir, das im 
Neuen Testament immer wieder spiirbar wird fiir den, der es aufmerksam liest, 
ist da kaum etwas zu merken. Wie ist es denn eigentlich in der Taufe? Wer 
entscheidet denn da? Wir etwa? Und wer will leugnen, da in der Taufe mit 
dem Menschen nach unserem evangelischen Verstaéndnis etwas Entscheidendes 
geschieht? Wir sagen, Gott. zwingt keinen Menschen, Ja zu ihm zu sagen. Jeder 
habe von der Freiheit her, in die er gestellt ist, die Méglichkeit, Ja oder Nein 
zu sagen. Wir sagen dann gerade, das sei ja die Bedeutung der Konfirmation. 
Und doch wissen wir aus unserer eigenen Erfahrung, wie fadenscheinig das ist, 
was wir Entscheidung nennen. Namlich dann, wenn wir diese Entscheidung 
so ansehen wie die Wahl eines Berufes und vielleicht sogar mit diesem hdéchst- 
wichtigen Ereignis zeitlich koppeln. 

Warum ist es uns eigentlich seit Jahrzehnten und linger nicht mehr gelungen, 
mehr jungen Menschen zum Verstaéndnis und vor allem zum Erlebnis dessen zu 
verhelfen, was wir da Entscheidung nennen? Die Antwort: Weil wir selber 
dazu kein rechtes Verhaltnis haben. Wo sind denn die Beispiele gelebter Nach- 
folge, die helfen und hinfiihren kénnen zum wahren Wesen echter Entscheidung? 
Entscheidung fiir Christus ist weithin eine Vokabel, ein Wort ohne Inhalt ge- 
worden und nichts mehr. 


Wenn man sich selbst ansieht und die Menschen, mit denen man lebt, dann wird 
man doch sehr sparsam mit solchen Worten, sofern man ehrlich sich selbst gegen- 
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liber ist. Steckt nicht ein ungeheurer und nicht zu rechtfertigender Anspruch 
darin, von anderen Entscheidungen zu erwarten, wenn man selbst nicht bereit 
ist, sie zu voliziehen? 7 

Nun wird wieder die Antwort kommen, da8 wir vom Evangelium her, vom 
Worte Gottes her zur Entscheidung fiir oder gegen Christus zu rufen hatten. 


Das ist theologisch und auch biblisch durchaus richtig. Aber wie kommen wir 
eigentlich dazu, selbst wenn wir in Gottes Namen zu den Menschen, zu unseren 
Kollegen gehen, zu ihnen mit Forderungen zu kommen? Ich glaube, es ist nichts 
revolutionierend Neues, wenn man sagt, daB wir auf lange hinaus einfach bei 
ihnen zu sein haben. Liebe, Briiderlichkeit, Gerechtigkeit, Solidaritat sind heut- 


zutage Mangelware. Sie in die Welt zu tragen, in die Welt der Arbeit, ist unsere 
Mission. 


Die Welt hungert nach Menschen, die lieben kénnen und mit anderen leben, 
ohne ihnen das Thermometer der Rechtglaubigkeit unter den Armel zu stecken. 
Unsere Kollegen in der Welt der Arbeit brauchen Warme und menschliche Stim- 
men in der versachlichten Maschinenwelt und keine theologischen Bekenntnis- 
formeln. Es ist heute Saatzeit und nicht Erntezeit. Albert Schweitzer sagt: 
»Alles Wirken ist Tun auf Glauben“. 


Christus ist die Hoffnung in unserem Leben. Wie soll das der neben mir glau- 
ben, wenn nicht ein Stiick dieser Hoffnung Gestalt gewinnt in dem neben ihm? 
Wie oft habe ich in den letzten Jahren an das Wort Luthers kurz vor seinem 
Tode denken miissen: ,,Wir sind Bettler, das ist wahr!“ Unsere Augen sind blind 
geworden fiir die héhere Wirklichkeit und wir sind gar nicht so sicher. Das 
Wort Gottes ist nicht nur siiBe Musik an uns, sondern ein gro$er Anspruch. 
Briiderlichkeit und Geduld werden wir brauchen fiir lange Zeit, ehe wir wagen 
diirfen, in der Welt der Arbeit mit ehemals gewohnter Selbstverstandlichkeit 
dogmatische Formeln zu gebrauchen und von Entscheidung zu reden. Ent- 
scheidung in diesem Bereich diirfte doch wohl mehr ein Wechselbezug zwischen 
unserem Ja-sagen-wollen zu Gottes Angebot und seinem Ja-sagen zu unserer 
Armseligkeit sein. 

Unsere Kollegen erwarten von uns, da8 wir mit ihnen leben in aller Ungesichert- 
heit und Angefochtenheit ihrer Existenz. Wenn wir als Menschen und als 
Christen bereit sind, diesem Anspruch zu genitigen, kénnte es sein, daB Christus 
auch in unserer Zeit eine Heimat finden und deutlicher Gestalt gewinnen k6nnte. 
Wir diirfen nach meinem Verstaindnis Entscheidung in Dingen des Glaubens 
immer nur in dem MaBe erwarten, in dem wir selber bereit sind, uns wagend in 
sie hineinzugeben und verstummend vor Gottes Anspruch beginnen, sie zu leben. 


X 
Die Preistriger unseres 4. Leser-Wettbewerbes: 


1. Giinter Hoffelner, Wanne-Eickel, Holsterhauser Str. 115 
2. Hans Liiking, Miinster/Westf., Weseler Str. 217 

3. Fritz Kiersch, Dorsten i. W., Recklinghauser Str. 23 

4. Rudi Schreiber, Unterensingen iib. Niirtingen/Wttbeg. 


Wir danken allen Binsendern, die wir nicht pramiieren konnten, und 
verweisen auf den 6. Wettbewerb auf Seite 22. 


LESER ARBEITEN MIT 


Unser Leser-Wettbewerb Ur. G 


Themenvorschlage fir ,Die Mitarbeit" 


Mit diesem 6. Wettbewerb schlieBen wir die erste Wettbewerbs- 

Reihe ab. Wir wollen hier allen Lesern die Méglichkeit geben, durch 

konstruktive Vorschlage an der Gestaltung der Zeitschrift mit- 
zuarbeiten. 


Die Beurteilung der eingesandten Arbeiten nehmen Herausgeber, 
Schriftleitung und Verlag gemeinsam vor. 


Der fiir die Verédffentlichung am wichtigsten erscheinende Beitrag 
wird in der August-Nummer unserer Zeitschrift veréffentlicht und 
honoriert. 


Drei weitere Einsendungen kénnen mit Buchpramien ausgezeichnet 
werden. 7 


Die Einsender dieser pramiierten Beitrage werden namentlich auf- 

gefiihrt und von uns gebeten werden, ihre Biicherwiinsche bekannt 

zu geben. Wir haben die Méglichkeit, auch Biicher aus anderen 
Verlagen zu besorgen. 


EinsendeschluB: 10. Juli 1955 


Spater eingehende Arbeiten kénnen bei der Beurteilung nicht mehr 
berticksichtigt werden. 


Die Zusendung der Beitrage wird erbeten an: 


SCHRIFTLEITUNG ,DIE MITARBEIT" 
Stichwort: Leser-Wettbewerk 
Friedewald Uber Betzdorf/Sieg 


13 MILLIONEN 


Taschenbicher in fiinf Jahren 


Georg Bernanos, Die Sonne Satans / Pearl S. Buck, Die Frau des Missionars / 
Albert Camus, Die Pest / Michal Choromanski, Eifersucht und Medizin / 
Winston S. Churchill, Weltabenteuer im Dienst / Colette, Die Fessel / A. J. 
Cronin, Die Zitadelle / Theodore Dreiser, Eine amerikanische Tragidie / 
Hans Fallada, Damals bei uns daheim/ John Galsworthy, Die Forsyte Saga / 
Graham Greene, Das Attentat / Knut Hamsun, Mysterien / Ernest Heming- 
way, Fiesta / Walter Jens, Nein — Die Welt der Angeklagten / Kurt Ku- 
senberg, Mal was andres / Joan Lowell, Ich spucke gegen den Wind / Betty 
MacDonald, Das Ei und ich / Heinrich Mann, Professor Unrat / Dieter 
Meichsner, Wei8t Du, warum? / Thyde Monnier, Liebe — Brot der Armen / 
Alfred Polgar, Im Lauf der Zeit / Robert Musil, Drei Frauen / Wilhelm 
Raabe, Stopfkuchen / Hans Reisiger, Ein Kind befreit die Kénigin / Jean- 
Paul Sartre, Das Spiel ist aus / Ina Seidel, Das Wunschkind / Frank Thiess, 
Tsushima / B. Traven, Das Totenschiff / Kurt Tucholsky, Panter, Tiger & 
Co. / Gabor von Vaszary, Sie / R. G. Waldeck, Venus am Abendhimmel 


und tiiber hundert andere Romane beriihmter Autoren aus aller Welt 


Vorschau 


André Gide, Die Verliese des Vatikan / Arthur Miller, Brennpunkt / Frank 
Thiess, Der Weg zu Isabelle / Graham Greene, Das Ende einer Affare / 
Friedrich Diirrenmatt, Der Richter und sein Henker / Jean Duché, Drei 
unter einem Dach / Felix Hartlaub, Im Sperrkreis / M. K. Rawlings, Friih- 
ling des Lebens / Colette, Erwachende Herzen / Nikos Kazantzakis, Alexis 
Sorbas / Halldor Laxnes, Salka Valka / Guiseppe Berto, Der Himmel ist 
rot / Pearl S. Buck, Gottesstreiter in fernem Land / Ludwig Tiigel, Pferde- 
musik / Wolfgang Borchert, DrauBen vor der Tiir und: Erzéhlungen / 
Daniele Varé, Der Tempel der kostbaren Weisheit / B. Traven, Rebellion 
der Gehiangten / Richard Gardon, Der lachende Mediziner / Ludwig Mar- 
cuse, Loyola — Ein Soldat der Kirche 


Jeder Band DM 1,50 


Zu beziehen nur durch Ihre Buchhandlung — Ein ausfiihrliches rororo 
Taschenbuchverzeichnis verlangen Sie bitte direkt vom 


Rowohlt Taschenbuch Verlag Hamburg 13 


... mit 

aller Freudigkeit 
Zu reden 

Sein Wort 


(Apg. 4, 1-31) 


Die Herren vom Hohen Rat hatten nach volistrecktem Todesurteil die Akten im 
ProzeB ,,Jesus von Nazareth“ geschlossen. Diese Sache war fiir sie erledigt. So 
erledigt, daB sie von den paar friiheren Anh&angern nichts befiirchteten. SaGen 
doch diese Manner und ein paar Frauen kleinlaut und verangstigt hinter ver- 
schlossenen Tiiren und trauerten entschwundenen Messiashoffnungen nach. 
Und nun wurden diese Leute plétzlich aktiv! 


Mit der Heilung eines bekannten lahmen Bettlers ,im Namen Jesu“ hatte es 
angefangen. Mit einer Rede tiber Jesus war es weitergegangen. Beide Ereignisse 
wurden Stadtgesprach. Auch die sofortige Verhaftung des Redners, Petrus, und 
seines Begleiters Johannes anderte daran nichts mehr. 


Die Verhandlung ergibt nichts Neues. Petrus, der ungebildete Fischer, wieder- 
holt freimiitig, was er tags zuvor bezeugt hat: Heil und Rettung ist allein in dem 
gekreuzigten und auferstandenen Jesus von Nazareth. Die Herren sind sich 
sofort einig. Das Urteil tiber Jesus ist gefallt. Dem ist nichts hinzuzufiigen. 


Von Jesus wird deshalb nicht mehr gesprochen. Die Angeklagten erhalten 
scharfstes Redeverbot. 


Anstatt erleichtert aufzuatmen und bescheiden zu verschwinden, erheben sie 
jedoch Einspruch gegen diese Verordnung. Weil ihr Auftrag von Gott ist, kann 
er nicht durch eine Polizeiverordnung aufgehoben werden. Auch nicht von 
einem geistlichen Gericht. Was die beiden Angeklagten gesehen und gehort 
haben, seit Jesus sie von ihren Netzen wegrief, was sie erlebt haben mit dem 
auferstandenen Christus, was ihnen an Pfingsten bestatigt wurde, verlangt 
gebieterisch ihr unabladssiges Zeugnis. Unausldéschlich ist es ihnen eingeprigt: 


Ihr werdet meine Zeugen sein zu Jerusalem, in ganz Judaéa und Samarien und 
bis ans Ende der Erde. 


Kein Redeverbot — von wem es immer auch erlassen sein mag — wird jemals 
dieses Redegebot aufheben kénnen! GewiB, wir haben zur Zeit kein Redeverbot. 
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Befriedigt stellen wir fest: Ungehindert kann das reine Wort gepredigt und 
bezeugt werden. Aber — wer hidrt es? Ist es nicht immer der gleiche Kreis, der 
unter der Kanzel sitzt, die Mainnerabende und die Bibelstunden besucht? 


Der Nebenmann im Betrieb, der Hausgenosse im Mietshaus, der Nachbar, sie 
alle tun uns ebenso wenig etwas, wie die Obrigkeit. Aber sie legen auch keinen 
Wert darauf, daB wir gerade ihnen Jesus bezeugen. Sie alle sind, wie der 
Hohe Rat, mit ihrem Urteil iiber Jesus fertig. Sie wollen vor ihm ihre Ruhe 
haben. 

Der Gemeinde von heute und der zu des Petrus Zeit ist eines gemeinsam, nim- 
lich der Auftrag: Ihr werdet meine Zeugen sein! Dieser Ruf zum Zeugendienst 
bleibt bestehen. Die Situation mag wechseln und heute mag Gleichgiiltigkeit 
und morgen wieder HaB dem Zeugnis begegnen. Der Zeuge wird sich auf diese 
Situation einstellen. Er weiB, daB beiden das Wort vom gekreuzigten Christus 
Argernis bedeutet. Aber wie er den HaB mit freiem Bekenntnis und der Bereit- 
schaft zum Leiden beantwortet, wird er der Gleichgiiltigkeit unserer Tage mit 
ebensolchem Freimut mit dem Ruf zur BuBe und zum Gehorsam begegnen. 
Solches Rufen wird und darf nicht nur Sache der besoldeten kirchlichen Amts- 
trager sein. Es darf auch nicht allein in Versammlungen ergehen. Vielmehr 
wird es gerade darauf ankommen, da8 es im kleinen Alltag, in der Fabrik, im 
Biro, in der Nachbarschaft und in der Familie laut wird. Am deutlichsten frei- 
lich wird der Ruf sein im wortlosen, gehorsamen Tun des géttlichen Willens, wie 
er von eh und je im Ho6ren auf sein Wort erkannt wurde. Die schlichte Tat der 
Liebe, die Bereitschaft, fiir den andern da zu sein, kann Zeugnis sein, an dem 
die massivste Gleichgiiltigkeit zerbricht. 


Ob es HaB oder Gleichgiiltigkeit ist, mit der dem Zeugnis begegnet wird, den 
Boten will vor beiden oft genug Kraft und Mut schwinden. Petrus und Johannes 
suchten keine neuen Wege, auf denen sie ,,hintenherum“ zum Ziel kommen 
konnten. Sie gingen, samt der Gemeinde, in die Knie vor ihrem Herrn. Sie 
erhoben ,,einmiitig und zusammen“ ihre Stimme. In der Stille halten sie sich 
an den, der Himmel und Erde und das Meer und alles, was darinnen ist, ge- 
macht hat. Sie suchen gemeinsam aus der Schrift den Weg, den Gott mit seinem 
Volk und der Welt vorhat, nicht nach einem Weg, der ihnen gutdiinkt. Sie reden 
mit Gott tiber die ,,Lage“, die sie antreffen. 

Eigentiimlich, in ihrem Gebet ist keine Bitte um Bewahrung und Schutz. Nur 
dies: ,,Sieh ihr Drohen und dann gib uns, deinen Knechten, die Freudigkeit, dein 
Wort in-diese Lage hinein zu verkiindigen!“ Dieses ganz vom Auftrag her be- 
stimmte Reden mit ihrem Herrn ist das Geheimnis der unbandigen Durch- 
schlagskraft des Zeugnisses der ersten Christenheit. 

Ob das nicht so manches grundlegend andern k6nnte, wenn wir unsere Stimmen 
,einmiitig und zusammen“ erheben wiirden? Ob nicht auch in unseren Tagen 
,die Statte bewegt wiirde“, wenn wir mit ebensolch einfaltigem und heifem 
Herzen zu ihm kommen und seine Antwort erwarten wiirden? Und ob wir 
dann nicht das Wunder erleben wiirden, da6 da und dort einer aus unserer 
Nachbarschaft oder aus unserem Betrieb aus seiner Gleichgiltigkeit heraustritt 
und die Kraft und Herrlichkeit Gottes erkennt und anerkennt? 


H slneat Schmid 


Waa sagt una die Didstung? 


Gerrit E ngelke 


DER TOD IM SCHACHT 


Zweihundert Manner sind in den Scyacht gefabren. 
Miitter drdngen sidy oben in Scaren. 
Raudy steigt aus dem Scyacyt. 


Die Kohlenwalder nach unten gliiben, 
urwilde Sonnenfeuer spriihen. 
Raudy steigt aus dem Schacyt. 


Retter sind hinabgestiegen ; 
kamen nicyt wieder, sie blieben fliegen. 
Raudy steigt aus dem Schacht. 


Der Brandsdlund frift seine opfer - und lauert, 
Die brennenden Stollen werden zugemauert. 
Raudy steigt aus dem Scvact. 


Zweivundert waren in den Sdyadyt gefabren. 
Miitter weinen an leeren Babren. 
Raudy steigt aus dem Schaoyt. 


LOKOMOTIVE 


Da liegt das zwanzigmeterlange Tier, 

die Dampfmasdyine, 

auf blankgesdliffener Sciene 

voll heifer Wut und sprungbereiter Gier - 

da lavert, liegt dao langgeatreckte Bisen-Biest - 

Sie da, wie Ol- und Wassersdyweif — 

wie Lebensblut, gefabrlicy heif 

ibm aus den Radgestangen: den offenen Weidyen fliept. 

Be liegt auf secyzehn roten Rdder-Pranken, 
wie fiebernd, langgeduckt zum Sprunge 

und Fieberdampf stip. vodyelnd aud den Flanken. 

Ba — und kodht die Rabrenlunge - - 
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den ganzen Rumpf die Feuerkraft durdzittert, 
er azt und aredet, Ziaot und hackt, . 

im hastigen Dampf- und Biventakt,- 

dein Mensdenwort wie nidyta in Qual zerflittert. 
Das Schnauben wacwt und wader - 

Du stummer Mens) ersdyreckot - 

Du siebot die Wut aus allen Ritzen garen. - 
Der Kevselrobren Atemdampt 

ist hochgewiihlt auf secbzehn Atmoapharen: 
Gewalt bat jetzt der heifie Krampf: 

Das Biest, ev briillt, das Bieot ea briillt, 

der Fiibrer ist in Dampf gebullt - 

Der Regulatorbebel steigt nach links: 

der Bisen-Stier harrt dieser Winks! 


Nun bafft vom Rauchrobr Kraftgeachnanf : 

Nun gpringt es auf! Nun apringt ev auf! 

Dod: Rubig gleiten und kreiven auf endloser Schiene 
die treibenden Rader hinaus auf dem bldukernden Band, 
gemessen und massig die kraftangefiillte Masdrine, 

der sdhleppende, stampfende Rumpf binterber - 

dabinter - ein dunkler - verochwimmender Punkt - 
dariiber - zerflatternder - Qualm - 


Im vorigen Heft hatten wir zwei Gedichte von Heinz Piontek gebracht, die 
dichterische Beispiele fiir die moderne, niichterne, vertrauensvolle Einstellung 
zur Welt der Arbeit waren. Die Gedichte, die wir heute bringen, entstammen 
der gleichen Welt, aber sie sind ganz anders. 


»Wer Tod im Schacht“ — das ist schon in Titel und Themenwah! dramatischer 
als die alltaglichen Bilder, die Heinz Piontek in seinen Gedichten zeichnete. 
Man spiirt, wie Gerrit Engelke von dem Unheimlichen, Katastrophischen (das 
als sténdige Gefahr hinter aller Arbeit im Schacht schlummert) ergriffen 
ist. Er beschreibt es in ganz einfachen kurzen Siatzen — fast jede Zeile endet 
mit einem Punkt — aber jedes Wort in ihnen ist beladen mit einem drama- 
tischen Schicksal. Auf alles Drum und Dran wird verzichtet und in so wenigen 
Worten wie ,,Miitter weinen an leeren Bahren“ ist das ganze schreckliche Ge- 
schehen ausgesagt und alles leidenschaftliche Aufbegehren, Helfen-wollen, 
Mitleiden, Verzweifeln. Die stindig wiederkehrende dritte Zeile mit ihrem 
monotonen ,,Rauch. steigt aus dem Schacht“ malt die Fihllosigkeit der Natur 
und steht in krassem Gegensatz zu dem, was die vorangegangenen zwei Zeilen 
jeweils schildern. Gerade das verstirkt die dramatische Wucht dieses kleinen 


Gedichtes. 
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Die gleiche Leidenschaftlichkeit spricht sich in dem zweiten Gedicht ganz 
anders aus. Eine Lok kurz vor der Abfahrt — etwas, das wir alltaglich auf 
unseren Bahnhéfen sehen kénnen. Aber. wie sieht es Engelke! Die Lok — ein 
sprungbereites Tier auf sechzehn roten Raderpranken: wer das so sieht und 
sagt, fiir den ist die Technik kein selbstverstandlich gehandhabtes Werkzeug 
(wie fiir Pionteks Landmesser und StraBenwdarter); fiir den bleibt sie etwas 
Unheimliches, das nur durch eine an uns zehrende standige Anstrengung 
beherrscht wird. Dies atemlos Angespannte spiirt man aus den Satzen, die mit 
Gedankenstrichen, Ausrufungszeichen und Doppelpunkten mehr abbrechen und 
verflattern als énden: Und wenn auch der Mensch mit einem Hebelgriff das 
,eiserne Biest“ in die ,,.kraftangefiillte Maschine“ verwandeln kann (wie cinfach 
und eindringlich ist diese Verwandlung durch den Wechsel von Rhythmus und 
Sprachklang in den letzten sechs Zeilen dargestellt!) — in der letzten Zeile 
heiBt es dann doch wieder: ,,Dariiber — zerflatternder — Qualm —-“ Das 
bedeutet doch wohl: auch dies, Maschine und Technik, wird zuletzt wie alles 
Menschenwerk im Rauch verwehen. 


Gerrit Engelke ist eine Generation Alter als Heinz Piontek, man kann es aus den Ge- 
dichten heraushGéren. Dies leidenschaftlichere, ungeklartere Verhdltnis zur Technik und 
Arbeit ist das Zeichen der Generation des ersten Weltkrieges, in dem Engelke als 
28jahriger fiel. Als einfacher Arbeitersohn, Volksschiiler und Handwerkerlehrling fand 
er — geleitet von einem urspriinglichen Drang zur Kunst und einem gesunden Instinkt 
fiir das Echte — die Freundschaft von Mannern wie Jakob Kneip und Richard Dehmel, 
die seine dichterische Begabung erkannten und férderten. Engelke war wahrscheinlich 
der genialste, begabteste aus der kleinen Schar der ,,Arbeiterdichter“, die damals — 
getragen von der Bliitezeit der Arbeiterbewegung, verbunden mit Eindriicken aus dem 
literarischen Expressionismus und der Jugendbewegung — lebten und schafften. — 
Das nachgelassene Werk Gerrit Engelkes ist jetzt in dem Band ,,Gerrit Engelke — Ein 
Vermachtnis“ im Verlage P. List, Miinchen, zusammengefaBt. 


Thilo Réttger 


Unceatistisch - 


Im folgenden geben wir einer Stellung- 
nahme Raum, die sich mit den Vorgingen 
auf der 12. Vollversammlung des Bundes- 
jugendringes befaBt. Wir sind iiberzeugt, 
da8 diese uns alle bewegenden Fragen 
eines Gespriaches bediirfen und wiirden 
dankbar sein, auch aus dem Kreis unserer 
Leserschaft Stellungnahmen dazu zu er- 
halten. Wir verweisen in diesem Zusam- 
menhang auf einen Beitrag in ,,Der 
Monat“ Heft 80, 7. Jg., S. 99 von F. R. 
Allemann zu der hier oi sta te Pro- 
blematik. 


Die 12. Vollversammlung des Deutschen 


Bundesjugendringes, zu der die Delegier-. 


ten der westdeutschen Jugendverbande 
kirzlich in Stuttgart zusammenkamen, 
hatte kein praktisches Ergebnis. Man 
hatte es nicht erwarten kénnen, wiirden 
sich die Teilnehmer etwa mit der Notwen- 


digkeit einer westdeutschen Wiederauf- 
riistung beschaéftigt haben. Das Ergebnis 
ware dann wahrscheinlich nicht nur an 
den Sozialisten gescheitert. So aber lautete 
das Thema: ,,Wie bekampfen wir ein Wie- 
deraufleben des Militarismus?“ Zweifellos 
eine Frage, die notwendig und aktuell ge- 
nug ist, um in einem stimmgewaltigen 


Jugendforum diskutiert zu werden. Uraso 
mehr mu8 es den neutralen Beobacbter 


betriiben, wenn diese hochpolitische, in 
besonderer Weise die Jugend bewegende 
Frage in Stuttgart ohne Antwort blieb. 


Sucht man nun nach der Ursache, die ds 
Ergebnis dieser Zusammenkunft verhin- 
derte, so wird sich einem schon nach kur- 
zer Zeit das Verhalten der ,,Falken“, dey 
sozialistischen Jugendbewegung, als plau- 
sibler Grund anbieten. 
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Nach langer Debatte, in die auch Graf 
Baudissin vom Amt Blank des éfteren ein- 
griff; war sich die weit tiberwiegende 
Mehrzahl der Delegierten darin einig, eine 
Kommission des Bundesjugendringes zu 
bilden mit der Aufgabe, Kontakt mit der 
Dienststelle Blank aufzunehmen und all- 
mahlich den Boden fiir eventuelle Wiin- 
sche oder Forderungen zu ebnen. Diese 
Haltung fand jedoch keinen Niederschlag 
in einer offiziellen Erklarung. Auf diese 
Weise hatte man sich dann eine Mdglich- 
keit geschaffen, gegen militdirische Aus- 
wiuchse einzuschreiten. Aber dazu kam es 
nicht. Die Vertreter der sozialistischen 
Jugendverbande und des Deutschen Ge- 
werkschaftsbundes gaben zu verstehen, 
daB sie nicht mitmachen wiirden. 


Selbst die Versicherung des Grafen Bau- 
dissin: ,Wir sind im Kampf gegen den 
Militarismus Ihre Bundesgenossen“ und 
seine Mahnung, die Abwehr des Militaris- 
mus gehe nicht nur das Militar an, son- 
dern das ganze Volk, sowie seine aus- 
driickliche Aufforderung an die Jugend- 
verbande, sich an dieser Abwehr zu be- 
teiligen, vermochte die Skeptiker nicht zu 
uberzeugen. | 


Diese Haltung der Sozialisten ist unreal 
und erinnert an eine ,,Vogel-Strau6-Po- 
litik*. Dabei besitzt sie etwa kein analo- 
ges Verhdaltnis zu den keinesfalls tiber- 
raschenden Bemerkungen des Bundesvor- 
sitzenden der _,,Falken“, Westphal, der 
fiir seine Organisation die Wiederbewaff- 
nung tiberhaupt ablehnte. Die militarische 
Aufriistung der Bundesrepublik ist jedoch 
eine nunmehr festbeschlossene Sache. Sie 
wird kommen, schon in wenigen Monaten 
werden wir das deutlich spiiren. Man kann 
die Tatsache der Wiederaufriistung natur- 
lich ablehnen, aber man macht sie damit 
nicht ungeschehen! Um sich dies klarzu- 
machen, bedarf es einfach der notwendi- 


gen Niichternheit. Dabei ist es menschlich 
durchaus verstandlich, wenn die Anerken- 
nung dieser Realitét den Sozialisten 
einige Uberwindung kostet. Wie immer 
sie ihre Gegenargumente auch formulie- 
ren, eines Tages werden sie einfach ein- 
sehen miissen, daB ihr leidenschaftliches 
Veto von den ersten Kadereinheiten iiber- 
spult wird. 


Ein stolzes ,,Nicht-mit-machen-wollen“ ist 
alles andere als eine MaBnahme gegen das 
Wiederaufkommen militaristischer Aus- 
bildungsreglements. Noch viel weniger ge- 
schickt ist beispielsweise die Feststellung, 
die ein junger Sozialist im Laufe der De- 
batte traf: das Militér sei schon immer 
ein reaktionadrer Faktor in unserer ge- 
schichtlichen Entwicklung gewesen und 
habe die Formen der Gesellschaft beein- 
fluBt. Es ist so gut wie ausgeschlossen, 
da8B Angeh6rige einer politischen ,,Elite“ 
jene Sprache sprechen! Wen aber hat man 
dann zu der Vollversammlung von sozia- 
listischer Seite delegiert? 


Nur der einheitliche Wille des Bundes- 
jugendringes gewahrleistet — wenn tiber- 
haupt — bei allen Interventionen ein- 
schlagiger Art Aussicht auf Erfolg. Ob 
es kiinftig einen Militarismus gibt oder 
nicht, das hangt im wesentlichen von den 
Jugendlichen ab, die zukiinftig die Kaser- 
nen zu fiillen ausersehen sind. Unter ihnen 
werden auch Sozialisten sein. Unter Um- 
standen miissen dann gerade diese jungen 
Menschen spater einmal unter Harten 
leiden, die man verhindern wollte, die 
man aber nicht verhindern konnte, weil 
sich junge schwarmerische Sozialisten 
nicht dazu tiberwinden konnten, in zaher 
Wachsamkeit am Mann zu bleiben und 
solidarisch die letzte verbliebene Chance 
realistisch und radikal zu niitzen. 


Manfred Vierkorn 


Wo kénnte Verantwortung anders wachsen als dort, wo nicht Evagen deo Vorteila 
oder der Taktik eine Rolle spielen, sondern der Verantwortung vor dem lebendigen Gott 


auch und gerade iv den Fragen der Politik. 


Hermaun Eblera in , Webrbeitrag und dpristlidye Verantwortung” (Bonn 1952) 
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Alexis de Toqueville: Das Zeitalter der 
Gleichheit. Eine Auswahl aus dem Ge- 
samtwerk. Herausgegeben von Siegfried 
Landshut. Alfred Kréner Verlag, Stutt- 
gart. 1954. 290 Seiten (Kréners Taschen- 
ausgabe). 


Wer wiirde sich heute anheischig machen, 
noch einmal die Ideale der groBen fran- 
zOsischen Revolution von 1789: Freiheit, 
Gleichheit, Briiderlichkeit auf das Panier 
zu schreiben und unter diesem Zeichen 
eine politische Bewegung zu sammeln? Es 
ist uns heute véllig geldéufig, daB die da- 
mals beschworene Freiheit urspriinglich 
verstanden war als die der Kinder Gottes. 
Wir wissen, da8 die damals aufgestellte 
Forderung der Gleichheit urspriinglich 
wurzelt in der apostolischen Aussage, wo- 
nach es vor Gott kein Ansehen der Person 
gibt. Wir wissen aber genau so gut, daG 
der christliche Ursprung dieser Worte 
1789 tbergangen war. Es wurde ja nicht 
an den pers6nlichen Gott, sondern an die 
menschliche Vernunft appelliert. Darum 
ist es ja nun auch wahrlich nicht ver- 
wunderlich, daB die proklamierte Brii- 
derlichkeit der krassen Wirklichkeit 
der Klassengesellschaft gegeniiber als 
ideologische Phrase erschien. Und den- 
noch stehen wir alle noch immer im Bann 
von 1789. Die Gleichheit ist mehr und 
mehr zur geradezu selbstverstaéndlichen 
Voraussetzung des sozialen Lebens ge- 
worden. Wo noch natiirliche und geschicht- 
liche Differenzierungen bestehen, drangt 


alles darauf hin, auch diese einzuebnen. 
Der erste, der diesen ProzeB der Nivel- 
lierung in seiner ganzen Miachtigkeit er- 
kannt hatte, war der franzésische Staats- 
mann Alexis de Toqueville, ein Zeitge- 
nosse von Karl Marx. Mit einem geradezu 
unheimlichen Spiirsinn hat er die Konse- 
quenzen dieses Prozesses der Ausbreitung 
der Gleichheit bis hin zur Médglichkeit cer 
Anarchie oder aber des Umschlages in 
politische Despotie beschrieben. Dabei war 
er sogar tiberzeugt, daB die Anarchie nicht 
das schlimmste Ubel ist, das die demokra- 
tischen Epochen zu fiirchten haben, son- 
dern das geringste. ,Die Gleichheit lést 
ndmlich zwei Bestrebungen aus: die eine 
fiihrt die Menschen unmittelbar in die 
Unabhangigkeit und kann sie pldétzlich 
bis zur Anarchie treiben, die andere bringt 
sie auf einem l&ngeren, verborgeneren, 
aber sicheren Weg in die Knechtschaft.“ 
Solche Knechtschaft nennen wir heute 
angesichts bitterer Erfahrungen der jiing- 
sten Geschichte und der Gegenwart totali- 
tares Regime, und wir wissen davon zu 
berichten, daB auch in scheinbar ganz neu- 
traler Sphare die auslaugende und ver- 
fiihrerische Kraft des Totalen wirksam 
ist: ,Der Hang zum Wohlstand lenkt von 
der Betdtigung an der Regierung ab, und 
die Liebe zum Wohlstand bringt... in 
eine immer staérkere Abhangigkeit von 


den Regierungen.“ Erst angesichts dieser 


Gefahrdungen, in denen wir mitteninne 
stehen, haben wir das Recht, von christ- 
licher Verantwortung zu sprechen, weil 
wir erst hier erkennen kénnen, wie sehr 
es dabei um Leben und Tod des geistigen 
Menschen geht. Hier aber ist auch die 
Pflicht zur Stellungnahme, zur Entschei- 
dung und zum Wagnis vorgezeichnet. Wir 
werden durch keine Analyse von der Ver- 
antwortung entbunden. Eine so _ tiéf- 
schiirfende Erkundigung wie die von 
Toqueville aber mahnt uns mit besonderer 
Dringlichkeit. Dabei werden wir iiber 
Toqueville hinausgetrieben, wenn wir 
verspiliren, daS der Versuch der Be- 
wahrung und der Bezeugung der in der 
Schrift offenbarten Wahrheit uns zum 
lebendigen Wir der Gemeinde zusammen- 
fiihrt. Der Mahner bleibt uns’ zur Seite 


und wir sollen ihm dafiir dankbar sein. 


Die vorziigliche Auswahl aus den Schriften 
des franzésischen Historikers und Staats- 
mannes, den einer der bedeutendsten 
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Historiker des europdischen _Geistes — 
Wilhelm Dilthey — ,,den gréBten Analy- 
tiker der politischen Welt seit Aristoteles 
und Machiavelli“ nannte, kann gar nicht 
dringlich genug zur Lektiire empfohlen 
werden. \ — 
Die Besprechung darf nicht abgeschlossen 
werden, ohne auf die knappe, aber in 
ihrer Sachlichkeit und Eindringlichkeit 
hervorragende Einleitung des Hamburger 
Soziologen Siegfried Landshut hinzu- 
weisen. 

Erich Thier 


Arbeiterjugend gestern und heute. Sozial- 
wissenschaftliche Untersuchungen von 
Heinz Kluth, Ulrich Lohmar, Rudolf 
Tartler. Herausgegeben und eingefiihrt 
von Helmut Schelsky. Quelle & Meyer, 
Heidelberg o. J. (1955) 349 Seiten. 


Diese Sammelarbeit hat deshalb groBe 
Bedeutung, weil sie ein entscheidender 
Beitrag zur Entideologisierung des Bildes 
der Arbeiterschaft ist. In niichternen so- 
zialwissenschaftlichen Analysen, die in der 
Hauptsache auf Fragebogenerhebungen, 
Monographien tiber Gruppen von Jugend- 
lichen und Gruppendiskussionen beruhen, 
wird mit einer Reihe veralteter Vorstel- 
lungen vom Klassencharakter der arbei- 
tenden Schicht im Sinne einer sozialen Be- 
wuBtseinseinheit aufgerdumt und damit im 
Zusammenhang verdeutlicht, daB auch die 
Generationsfrage nicht mehr als vordring- 
liches Problem ansteht. ,Sowohl im Be- 
griff des ,Arbeiters’ wie in dem der ,Ju- 
gend’ lieB sich keine einheitliche und in 
sich biindige soziale und menschliche 
Seinsform mehr abgrenzen“ (Schelsky). 
H. Kluth geht zundchst mit Hilfe der vor- 
handenen Literatur dem Wesensbestand 
der Arbeiterjugend der 20er Jahre nach, 
um dagegen die heutige Situation in West- 
deutschland abzusetzen, die durch eine 
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weitreichende Individualisierung gekenn- 
zeichnet ist. U. Lohmar erforscht dann die 
Lage und das Verhalten der arbeitenden 
Jugend gegeniiber den Verbdnden, der 
Offentlichkeit und dem Staat. Dabei wird 
offenbar, daB sich durch die Wandlung 
der Jugendbewegung zur Jugendpflege 
und durch den umfassenden ProzeB der 
Rationalisierung der beruflichen Funk- 
tion und der sozialen Geltung die ver- 
anderten Verhdltnisse ergeben, die das 
Gesicht unserer jungen Generation be- 
stimmen. R. Tartler behandelt schlieBlich 
die eigenartige Problematik der heutigen 
Jugend im Rahmen des gegenwéartigen 
Sozialgefiiges und kommt zu dem Resul- 
tat, daB in der modernen Gesellschaft die 
Generationspolaritét sowohl wie die 
Klassenspannung durch wirksame Nivel- 
lierungsvorgange auf der Basis gleich- 
artiger Erfahrungen zurtickgedringt sind. 
H. Schelsky zieht in scharfsinniger Weise, 
die man von diesem bekannten Sozial- 
wissenschaftler gewohnt ist, die Bilanz. 
So dringt das Buch mutig in einen sozia- 
len Komplex ein, der mit vielen Vorurtei- 
len und Voreingenommenheiten belastet, 
durch den Traditionsschleier einer tiber- 
holten Konzeption verdeckt ist. Wir sind 
dankbar fiir diesen Sammelband, weil er 
nach der vielerérterten Publikation von 
K. Bednarik (Der junge Arbeiter von heute 
— ein neuer Typ?) uns Erkenntnisse tiber 
die Lebenswirklichkeit des groBen Be- 
reichs der Arbeitnehmerschaft und des 
Arbeitnehmernachwuchses vermittelt, die 
durch eigene Einsichten allenthalben be- 
statigt sind. Alles in allem stellt die Ver- 
éffentlichung eine héchst wertvolle Hilfe 
fiir die gesellschaftspolitische Praxis und 
insbesondere die bildungsmaéBige Aufgabe 
innerhalb dieses sozialen Bereichs von so 
gewichtigem Rang fiir das Ganze unseres 
Daseins dar. 
Gerhard Heilfurth 
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Erwachende Herzen 


Verleih: Prisma Filmverleih GmbH., Frank- 
furt/M.; Regie: Claude Autant-Lara; Besetzung: 
Edwige Feuillere, Nicole Berger, Pierre-Michel 
Beck; Herstellungsjahr: 1954; Selbstkontrolle: 
Nicht jugendférdernd, 
feiertagsfrei. 


nicht jugendgeeignet, 
Wenn ein Regisseur wie Claude Autant- 
Lara nach einem Roman von Collette einen 
zeitkritischen Film dreht, kénnen die Er- 
wartungen groB sein. Von der Seine ist 
man in vielen Dingen das harte Zupacken 
gewohnt, das mutige Hineingreifen in die 
Probleme. 

Es ist vielen Kinobesitzern gelungen, 
durch raffinierte Reklame die Menschen 
in diesen Film zu ziehen. Liisterne Sensa- 
tion wirkt leider auch heute noch Wunder: 
»Fiir Jugendliche unter 21 Jahren verbo- 
ten“, konnte man lesen, oder ,Die Ge- 
schlechter miissen getrennt voneinander 
sitzen“ und so weiter. Die ausgestellten 
Bilder und Ausschnitte aus dem Film 
sollten das Ihrige tun. Wofiir denn solch 
ein Aufwand? Um es kurz zu sagen: Fiir 
einen Film, der im Ansatz seiner Proble- 
matik herrliche Médglichkeiten filmischer 
Gestaltung birgt, der ein brennendes 
Zeitproblem behandelt, der aber mit 
nachtwandlerischer Sicherheit haargenau 
an den Lésungen vorbeigeht, der ins Sen- 
timentale, ins Riihrselige abrutscht, den 
der Kinobesucher mit mehr Erschiitterung 
liber die Unzuladnglichkeit des Gebotenen 
als mit Erschiitterung iiber Miterlebtes 
und Mitgelittenes verlaBt. 

Zwei junge Menschen, blendend gespielt 
mit der Unbefangenheit des jugendlichen 


Darstellers von Nicole Berger als Vinca 
und Pierre-Michel Beck als Phil, verleben 
seit vielen Jahren gemeinsam mit ihren 
Eltern den Sommerurlaub in einem 
kleinen Badeort an der Bretagne. Sie sind 
Kameraden, Gespielen, Freunde. In diesem 
Jahr bricht etwas Neues in ihnen auf — 
die Liebe mit aller Macht und Kraft fiihrt 
sie ndiher zusammen, richtet jedoch im 
selben Moment Schranken zwischen ihnen 
auf, nimmt ihnen die Unbekitimmertheit 
und Unbefangenheit. In dieses Stadium 
des Aufkeimens der kérperlichen Triebe, 
des SichbewuBtwerdens des Geschlechtes 
tritt die ,Dame in Wei6b“, von Edwige 
Feuillere dargestellt in reifer Schoénheit 
und heroischem Verzicht auf die Jugend. 
Phil, der Unreife, der halbe Junge ver- 
fallt-ihr, besucht sie nachts — bis sie ihn 
eines Tages von sich weist. Im Film er- 
scheint sie als die Heldin, die um der 
kleinen Vinca willen ihre Gefihle erstickt, 
die den StoB gibt, der den Ball ins Rollen 
bringt. Es geht nun alles programmge- 
maéB8: die jungen Menschen finden sich (er 
16 Jahre alt, sie 15), erleben das Wunder 
der groBen Liebe. Abblenden, Stuhle- 
riicken im Parkett und auf den Rangen, 
der Schwarm der Besucher ergieBt sich 
ins Freie. 

Wenn man versucht, die Bilanz dieses 
Filmes zu ziehen, kann man nur erschrek- 
ken. Eines ist deutlich geworden: Von der 
Regie her werden die nur ihrem abend- 
lichen Pokerspiel ergebenen Eltern ge- 
geiBelt, die nichts sehen und nichts héren 
von dem, was im Herzen der jungen 
Menschen vorgeht. Das ist véllig echt ge- 
macht, diese Eltern gibt es in Hiille und 
Fille. Aber das eigentliche Problem des 
Themas wird nicht mit einer Silbe er- 
wahnt, obwohl es im letzten Grunde ein 
brennendes soziales Thema ist. Der Film 
bricht an der Stelle ab, an der die Not be- 
ginnt. Man stelle sich vor, das Madchen 
bekommt mit 16 Jahren ein Kind — un- 
ehelich, verkannt, von den anderen ge- 
mieden. Man stelle sich weiter vor, der 
leidenschaftlich liebende Phil vergiG&t 
seinen Rausch, die alles iiberschwemmende 
Liebe eines Tages — sie bleibt sitzen. Sie 
mu8 das Kind ernahren, sie weiB noch 
nicht einmal, ob ihre Eltern hinter ihr 
stehen und sie stiitzen. Und bleibt er bei 
ihr, was kann er ihr helfen? Er ist Schiiler, 
verdient kein Geld. Ist es ihm ernst um 
seine Liebe, wird er die Schule verlassen, 
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als Hilfsarbeiter irgendwo Geld ver- 
dienen. S&mtliche Berufspline werden 
liber den Haufen geworfen: Geld muB her, 
die nackte Existenz muB aufgebaut und 
erhalten werden. Sollte es nicht wesentlich 
lohnender sein, einen Film zu drehen, der 
mit dieser Problematik aufblendet, der 


Wege zeigt und Weisungen, Hilfestellung 
geben kann? 


Es ist keine Frage, daB es auf dieser Erde 
Tausende und aber Tausende Vincas und 
Phils gibt. Es ist keine Frage, daB diese 
jungen Menschen durch ihre Liebe, mag 
sie noch so echt sein, vor Lebensentschei- 
dungen gestellt werden. Es ist keine Frage, 
daB ein GroBteil dieser unreifen, halt- 
losen, ungeformten jungen Menschen der 
Last nicht standhalten k6énnen. Vergessen 
wir doch nicht, daB hier die eigentliche 
Not erst beginnt! 


In einer Besprechung dieses Films hieB es, 


daB die ,Dame in WeiB“ die reife Frau. 


verkG6rpere, die an der Grenze zum Ver- 
zicht einem Sechszehnjahrigen das Be- 
wuBtsein seiner Mannlichkeit schenkt. Das 
ist ausgesprochen lacherlich und banal. Es 


scheint véllig vergessen worden zu sein, 
da8B ,,Mannlichkeit* sich ja nun wirklich 
nicht nur in k6érperlicher Zeugungskraft 
darstellt. Wo gibt es da noch Bindungen, 
wo bleibt da die Realitat des Lebens? Es 
sollen hier nicht Verhaltungs- oder ,,Ent- 
haltungs“maBregeln aufgezeigt werden. 
Unsere Forderung muB8B aber v6llig klar 
und eindeutig lauten: Wenn schon Filme 
aus einem so realen und niichternen Stoff 
gemacht werden, dann muB diese Niich- 
ternheit und Realitaét sich in jeder Szene 
widerspiegeln, dann mu8 das eigentliche 
Problem angegangen werden, dann darf 
nicht durch riihrseligen Kitsch die eigent- 


liche Spannung verzerrt und entstellt 
werden. 


»lrwachende Herzen“, das ist nicht zu ver- 
kennen, greift ein konkretes soziales Pro- 
blem an. Der Film kann uns jedoch in 
dieser Problematik nicht einen Schritt 
weiterhelfen, weil er mit gespielter Ah- 
nungslosigkeit an den realen Tatsachen 
voriibergeht, sie umspielt, sie im letzten 
Grunde negiert. 
Giinther Windschild 


Sozialpolitischer Zeitspiegel 


Kummernu8: DGB braucht géistiges 
Aktionsprogramm 


Der Vorsitzende der IG Offentliche Dienste, 
Transport und Verkehr (OTV), Adolf 
 Kummernu§, tiberraschte die Delegierten 
des 2. Ordentlichen Gewerkschaftstages 
der OTV in Frankfurt am 7. 5. mit der 
Proklamation eines ,geistigen Aktions- 
programmes“ des DGB, das an die Seite 
des rein materiellen Aktionsprogramms Zu 
stellen sei. Kummernu8 will mit diesem 
geistigen Programm der ,,geistigen Ver- 
steppung“, wie er sagte, entgegenarbeiten. 
Es sei an der Zeit, darauf hinzuweisen, 
daB alle gewerkschaftliche Arbeit umsonst 
sei, wenn die Arbeitnehmer tiber die sie 
angehenden Probleme nicht nachdenken. 
KummernuB glaubt, mit diesem geistigen 
Aktionsprogramm die Aufgeschlossenheit 
fiir Grundfragen aller Arbeitnehmer 
wecken zu k6énnen. Er formulierte in 
Frankfurt diese Probleme und Grundsatz- 


fragen: Wandlung in Struktur und Auf- 
gabe der Parlamente, demokratische 
Kontrollfunktion der Gewerkschaften und 
Befreiung der Menschen aus der Herr- 
schaft der Sache. 


Ahnlich auBerten sich auch verschiedene 
Teilnehmer eines Aufbaulehrgangs der 
Gewerkschaftsschule der IG Bergbau in 
Haltern. Nach einem Referat des Leiters 
der Evangelischen Sozialakademie in Frie- 
dewald, Dr. Gerhard Heilfurth, tiber die 
evangelische Soziallehre vertraten ver- 
schiedene Diskussionsteilnehmer die Auf- 
fassung, der DGB habe noch keine geni- 
gende geistige Konzeption. Das sei zu er- 
kldren aus der Arbeit der vergangenen 
Jahre. Nach dem Krieg sei es der Ge- 
werkschaft vordringlich um die materielle 
Sicherung der Arbeitnehmerschaft gegan- 
gen. Dieses Programm k6nne nun als ab- 
geschlossen betrachtet werden. Es sei je- 
doch jetzt dringend notwendig, fiir die 
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Weiterarbeit zu einer geistigen Grund- 
konzeption zu kommen, da sonst einfach 
die solide Grundlage fiir kiinftige Argu- 
mentation nicht gegeben sei. 


Volkswagenwerkdirektor will Gewinn- 
beteiligung der Arbeitnehmer 


Der Generaldirektor der Volkswagen- 
werke in Wolfsburg bei Hannover, Dr. 
Heinz Nordhoff, sprach sich in einem 
Vortrag vor Studenten der Technischen 
Universitat in Westberlin fiir eine Beteili- 
gung der Arbeitnehmer am Gewinn aus. 
Nordhoff wies jedoch darauf hin, daB 
eine solche Gewinnbeteiligung nichts zu 
tun habe mit der Mitverantwortung in 
groBen Unternehmen. Er ist der Ansicht, 
daB zum Mittragen der Verantwortung 
‘eine profunde Sachkenntnis in den Fragen 
der Betriebsfiihrung unerlaGlich sei, die 
man aber nicht von einem Arbeitnehmer, 
der fiir eine bestimmte Spezialtatigkeit 
innerhalb des Betriebes ausgebildet sei, 
verlangen k6énne. Nordhoff sagte, ein 
solches Verfahren stelle einen wesent- 
licheren Beitrag zum sozialen Frieden dar 
als tiberspitzte Forderungen nach Mitbe- 
stimmung. Die Arbeitnehmer wiirden von 
den Gewerkschaften viel zu sehr in die 
Rolle der standig Fordernden gedrangt. 


Kirchensteuer und Nichstenliebe 


Innere Mission und Caritas ersparen der 
6ffentlichen Hand jahrlich etwa 500 Mil- 
lionen DM, weil im Raum der freien Wohl- 
fahrtspflege der Dienst an den Kranken 
und Notleidenden billiger getan werden 
kann als im Raum der staatlichen Wohl- 
fahrt. Diese Feststellung trafen Caritas- 
direktor Karl Boskamp (K6ln) und Direk- 
tor Johannes Kunze, MdB., vom Zentral- 
ausschu8 fiir die Innere Mission anlaBlich 
eines Rundfunkgespraches im Hessischen 
Rundfunk. Boskamp erklarte unter aus- 
driicklicher Bestatigung von Kunze: ,,Diese 
500 Millionen ersparter Sffentlicher Gel- 
der sind wahrscheinlich mehr, als im ge- 
samten itiberhaupt in Deutschland an 
Kirchensteuer aufgebracht wird. Das hei6t 
auf gut deutsch: Wenn die Kirchensteuer, 
die die Menschen bisweilen driickt, abge- 
schafft wiirde, zugleich aber auch die 
Kirche ihre Arbeit im karitativen Raum 
zu Lasten des Staates einschrinken wiirde, 
miuBte sofort eine neue — sagen wir — 
Krankenhaussteuer eingefiihrt werden, 


um den Ausfall zu ersetzen. Sie ware ge- 
wiB ebenso hoch wie die Kirchensteuer“. 
Boskamp erganzte seine Erklarung dahin, 
daB man selbstverstaéndlich nicht anneh- 
men _ sollte, die Kirchensteuern dienten 
nur der karitativen Arbeit. Deutlich 
wurde aber nun, welche Bedeutung die 
freie Liebestatigkeit der kirchlichen Ver- 
bande nach wie vor habe und was ihr Aus- 
fall bedeuten wiirde. 


»Der Warmers spielt auch Skat“ 


Unter dieser Schlagzeile meldete aie 
»Frankfurter Nachtausgabe“* am 2. 6. 55 
die Einsetzung des ersten Arbeiterpfarrers 
der Evgl. Kirche in Hessen und Nassau. 
Arbeiterpfarrer Erich Warmers (30) hatte 
die fiir ihn eigens einberufene Pressekon- 
ferenz keineswegs auf dieser kiihnen Be- 
hauptung aufgebaut, auch nicht darauf, 
daB er ein ,leidenschaftlicher Motorrad- 
fahrer“ sei. Seine Solidaritat mit der Ar- 
beitnehmerschaft entspringt  tieferen 
Quellen, er sieht die historische Schuld der 
Kirche, und méchte mit vielen in Betrie- 
ben arbeitenden evgl. Christen das Glau- 
benserlebnis bis an den Arbeitsplatz 
herantragen. — In der Frankfurter Katha- 
rinenkirche wird Pfarrer Warmers am 
Sonntag, den 12. Juni von Kirchenprasi- 
dent D. Niemdller eingefiihrt, anschlieBend 
gibt die Landeskirche einen Empfang. 
Damit ist die hessische Landeskirche 
neben der wiirttembergischen und badi- 
schen Landeskirche die dritte, die einen 
ordinierten Arbeiterpfarrer eingesetzt hat. 
In allen Presseberichten blieb  bisher 
unerwahnt, daB seit Jahren drei Sozial- 
sekretére des Evangelischen Arbeiter- 
werks das Neuland der Bétriebe fiir die 
kirchliche Sozialarbeit aufschlieBen. Es 
ist sicher gut, daGB der erste hessische 
Arbeiterpfarrer so nachhaltig eingefiihrt 
wurde, der Auftrag, den alle hauptamt- 
lichen Mitarbeiter des Arbeitswerks haben, 
kann dadurch nur erleichert werden. 


Rentenempfinger erhalten im Durch- 
schnitt DM 63,— netto 


Die vom statistischen Bundesamt durchge-. 
fiihrte Erhebung iiber die wirtschaftlichen 
und sozialen Verhaltnisse der Empfanger 
von Renten und Unterstiitzungen, deren 
Familienname mit den Buchstaben L be- 
ginnt, regt immer wieder zu neuen Be- 
trachtungen iiber die Schwierigkeiten der 
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Der Lebensstandard in Ost und West 


Bei der Betrachtung von Statistiken und 
Tabellen bemachtigt sich uns nicht selten 
ein Gefiihl von Unsicherheit und Skepsis. 
Das liegt wohl vor allem daran, da8 wir 
wissen, wie solche Tabellen oft zustande 
kommen. Gewisse Normwerte werden 
fiir bestimmte Gebiete der Wirtschaft 
unseres alltéglichen Lebens und all der 
Dinge, die immer wieder statistisch erfaBt 
werden, zugrunde gelegt, um dann von 
diesen sogenannten » index“-Werten 
Schliisse auf andere Werte ziehen zu kin- 
nen. Oft jedoch kénnen uns solche Tabel- 
len in pragnanter Deutlichkeit einen Uber- 
blick vermitteln, der in seiner Einfachheit 
besser als jede gelehrte Abhandlung wirk- 
liche echte Information zu vermitteln ver- 
mag. Wir sind der Meinung, daB es sich 
bei der nebenstehenden Tabelle um eine 
solche ,echte“ Information handelt. Wir 
entnahmen sie dem ,,Mitarbeiterbrief des 
Deutschen Industrieinstituts* Nr. 9 vom 
1. Mai 1955. Der,, Mitarbeiterbrief* schreibt 
dazu: ,,Unser Schaubild zeigt, wie lange 
ein Industriearbeiter mit einem durch- 
schnittlichen Lohneinkommen in den Ver- 
einigten Staaten, in der Bundesrepublik, 
der Sowjetzone und der Sowjetunion 
arbeiten mu8, um sich die wichtigsten 


Sozialreform an. Aus 10 verschiedenen 
Quellien sind Renten und Unterstiitzungen 
geleistet worden. Insgesamt waren es 
13,9 Millionen Leistungsfalle. Davon 
kamen auf die Invaliden- und Angestell- 
ten-Versicherung 42,6 v. H. Kriegsopfer- 
renten erhielten 30,2 v. H., Lastenaus- 


gleichsleistungen 6,2 v. H. Aus der éffent-— 


lichen Fiirsorge wurden 5,8 v. H. unter- 
stiitzt. Die Unfallversicherung betreute 
5,4 v. H., von der knappschaftlichen Ren- 
tenversicherung wurden Gelder an 4,6 
v. H. gezahlt. Die Arbeitslosenflirsorge 
versorgte 3,8 v. H., die Arbeitslosenver- 
sicherung 1,4 v. H. Den insgesamt 13,9 Mil- 
lionen DM Renten und Unterstitzungen 
standen 10,4 Millionen Empfanger gegen- 
liber. 


Der durchschnittliche Nettobetrag der 
Renten und Unterstiitzungen lag in Héhe 
von etwa DM 62,90. Die durchschnittliche 
Frauenrente lag bei DM 56,50. Die Emp- 


fanger mehrerer Sozialleistungen kamen: 
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Lebensgttter kaufen zu kénnen. Aus der 
Ubersicht geht hervor, daB wir in der 
Bundesrepublik im Vergleich zu den USA 
noch vieles aufzuholen haben. Sie zeigt 
aber auch, daB ein echter wirtschaftlicher 
Fortschritt nur unter den Voraussetzun- 
gen einer freien Wirtschaftsordnung und 
nicht aus einer kommunistischen Zwangs- 
wirtschaft erwachsen kann. Zur Lage in 
der Sowjetzone sei in diesem Zusammen- 
hang vermerkt, daB im allgemeinen die 
HO-Preise bei einer Beurteilung des 
Lebensstandards -den Mafstab  bilden 
miissen, ‘da-auf die Lebensmittelgrund- 
karte monatlich lediglich 1 350 gr Fleisch, 
900 gr Fett und 1.200 gr Zucker zu den 
billigeren Festpreisen abgegeben werden. 
Eier sind auf Fleischmarken (50 gr = 1 Ei) 
erhdltlich. Milch und Butter werden im 
allgemeinen nur Kindern und Kranken 
zugeteilt. Der iiberwiegende Teil der Be- 
vélkerung erhadlt nur die Lebensmittel- 
grundkarte ohne jede Zusatzzuteilungen. 


_ Bergarbeiter, Schwerarbeiter, Angehérige 


der ,,fortschrittlichen Intelligenz“‘, Studie- 
rende und leitende Angestellte erhalten 
Zusatze bis zu einer monatlichen Héchst- 
zuteilung von 2550 gr Fleisch, 1800 gr 
Fett und 1 800 gr Zucker.“ 
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bei 2 Renten oder Unterstiitzungen auf 
durchschnittlich DM 102,08 und bei 3 ver- 
schiedenen Sozialleistungen auf DM 157,28. 
Neben diesen Durchschnittszahlen ist die 
folgende Aufstellung aufschluBGreich: 


Von 100 Sozialleistungsempfingern er- 
hielten 


unter 20,;— DM °. 14,04 v. H. 
20,— bis 50— DM 31,56 v. H. 
50,— bis 100,— DM 37,49 v. H. 

100,— bis 150,— DM 11,95 v. H. 

150,— bis 200,—- DM 3,80 v. H. 

200,— bis 250,—- DM 0,82 v. H.. 

mehr als 200,— DM 0,34 v. H. 


Die Altersstaffelung der Renten- und 
Unterstiitzungsempfanger ist ebenfalls 
aufschluBGreich: 


36 v. H. waren Alter als 65 Jahre 
32 v. H. waren 40—65 Jahre alt 
12 v. H. waren 18—40 Jahre alt 
20 v. H. waren jiinger als 18 Jahre 


Fir den Zeitpunkt der Erhebung im Sep- 
tember 1953 ergab sich bei einer Gesamt- 
bevélkerung von 51,5 Millionen und 13,9 
Millionen Leistungsempfangern eine Rent- 
nerdichte von 21 v. H. 


Forderungen zum Personalvertretungs- 
gesetz 


Der Beamtenvertretertag des Deutschen 
Beamtenbundes forderte am 18. 5. in K6ln 
die unverziigliche V edung des 
Personalvertretungsgesetzes, das die Mit- 
bestimmung im 6ffentlichen Dienst regeln 
soll. Auf der Bundesvertretertagung 
wurde die ,andauernde Verzégerung der 
dritten Lesung“ des Gesetzes im Bundes- 
tag scharf kritisiert. Die Beamten wollen 


vor allem in sozialen Fragen mitbestim- - 


men. Das gilt insbesondere fiir die Fest- 
legung der taglichen Arbeitszeit, fiir Ur- 
laubsregelung, fiir Mitbestimmung bei 
Neueinstellungen, Beférderungen etc. 

Zum Personalvertretungsgesetz A4uBerte 
sich auch im Bayerischen Rundfunk am 
23. 5. Ludwig Rose vom DGB-Bundesvor- 


stand. In der letzten Zeit seien Anschul- 


digungen gegen den DGB in Verbindung 
mit dem Personalvertretungsgesetz erho- 
ben worden. Besonders der deutsche Be- 
amtenbund habe als Argument gegen die 
Beteiligung der Gewerkschaften an der 


Personalvertretung des éffentlichen Dien- 


stes die Auffassung vertreten, durch die, 
Beteiligung der Gewerkschaft wiirde das_ 


Amts-, Steuer- und Postgeheimnis ver- 
letzt. Rose erklarte dazu, dafS der DGB es 
nicht fiir nétig gehalten habe, auf diese 
Art der Argumentation zu reagieren. In- 
zwischen habe jedoch der Vorsitzende des 
Deutschen Beamtenbundes, Schdfer, die 
Anschuldigungen gegen den DGB in einer 
Rundfunkansprache erneut erhoben. Da 
die Personalvertretungen sich keinesfalls 
mit Anliegen der Staatsbiirger an die Ver- 
waltung beschaftigen wiirden, sondern 
nur interne Angelegenheiten der Verwal- 
tung zu regeln haben, wiirde niemals eine 
Verletzung des Amts-, Steuer- und Post- 
geheimnisses mdglich sein. Rose stelite 
zur Heranziehung von Gewerkschafts- 
vertretern zu Sitzungen der Personalver- 
tretung fest, daB es jedem frei stehe, sich 
in Rechtssachen eines Beistandes zu be- 
dienen. So miiBten auch die Personalriate 
das Recht haben, Leute ihres Vertrauens 
zu ihrer Beratung hinzuzuziehen. Die Ge- 
werkschaftsvertreter hatten nur . be- 
ratende Funktionen, niemals aber k6nn- 
ten sie in AIR x 188 der Personal- 
rate einwirken. 


_ Evangelisches Sozialzentrum bei Kéln 

In der Umgebung von K6éln wurde der 
Grundstein zu einem grofen evange- 
lischen Sozialzentrum _,,Michaelshoven“ 
gelegt. Auf einem 125000 Quadratmeter 
groBen Gelainde soll hier in mehreren 
Bauabschnitten ein Zentrum der Sozial- 
arbeit des Kirchenkreises K6ln entstehen, 
das in etwa 6 Jahren 1200 Menschen 
Unterkunft und Betreuung bieten wird. 
Der erste Abschnitt wurde jetzt begonnen. 
Er umfaBt die Errichtung eines Lehrlings- 
heimes, je eines Wohnheimes fiir berufs- 
tatige Manner und Frauen, eines Miitter- 
und Sdéuglingsheimes und eines Schwe- 
sternschiilerheimes. Die drei letztgenann- 
ten Hauser werden vom Deutschen Evan- 
gelischen Frauenbund finanziert. Weitere 
Bauabschnitte werden ein Entbindungs- 
heim, ein Hilfsschulheim, ein Altersheim 
und ein Schwesternheim mit einem Kin- 
dergarten umfassen. 30 Einfamilienhauser, 
42 Einfamilienreihenhauser, zentrale 
Waschanlagen, Einkaufsstatten und GroB- 
garagen sind bereits geplant. Die neue 
Siedlung soll Griinanlagen, Spielplatze 


- und einen Sportplatz erhalten. 


ad i. 
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Jugendliche Kriminelle aus ,,zgeordneten“ 
Familien 


Einem Jahresbericht der Stuttgarter Kri- 
minalpolizei entnehmen wir aufschluB- 
reiche und erschiitternde Zahlen. Allein 
in Stuttgart wurden im vergangenen Jahr 
461 Jugendliche aufgegriffen. Eine Nach- 
priifung der familidren Verhidltnisse er- 
gab, daB der gréBere Teil aus intakten 
und geordneten Familienverhidltnissen 
stammt. Diese Nachforschungen und Er- 
gebnisse wurden auch von einer Meldung 
uber die Fursorgeerziehung im gesamten 
Bundesgebiet bestatigt. Danach sind fast 
70 °/o der Fiirsorgeziglinge aus geordneten 
Familienverhaltnissen gekommen, nur 
etwa 30 °/o der Zéglinge stammen aus ge- 
schiedenen Ehen oder waren unehelich. Es 
erhebt sich die Frage, ob die uns gelaufige 
Fassade wiedergewonnener Ordnung nun 
wirklich auch einer inneren Gesundung 
der deutschen Familien entspricht. 


Diskussion um christliche Gewerkschaften 
verschiarft sich 


Die ,,Arbeitsgemeinschaft christlich-sozia- 
ler Gewerkschaften im DGB“ gab am 
30. 5. in Unna eine Erklarung heraus, in 
der der DGB-Bundesvorstand aufgefor- 
dert wird, zu der unausweichbaren Alter- 
native Stellung zu nehmefs,’ ,,entweder 
die echte Einheitsgewerkschaft zusammen 
mit den christlichen sozialen Menschen im 
DGB zu wollen, oder aber ohne sie im 
Fahrwasser der Agartz-~Gruppe zu schwim- 
men“, Wenn der DGB-Bundesvorstand in 
dieser Frage nicht endlich aktiv wiirde, 
»ist das Ende bald abzusehen“. Die ver- 
antwortliche DGB-Fiihrung miisse wissen, 
daB die Agartz’sche Konzeption ,,eine Zu- 
mutung“ sei, die auf die Dauer mit der 
Gewerkschaftseinheit bezahlt werden 
miisse. 

Bis zum Redaktionsschlu8 lag uns dies 
Wortlaut der zitierten Erklarung noch 
nicht vor. Wir werden diese Vorkomm- 
nisse genau priifen und in unserer nach- 
sten Ausgabe ausfiihrlich dazu Stellung 
nehmen. Erginzend ist hinzuzufiigen, daB 
die Spannungen zwischen dem DGB-Bun- 
desvorstand und den verschiedenen anders- 
gerichteten Strémungen inzwischen zu 
einem akuten Notproblem geworden sind. 
Der Vorsitzende des Deutschen Gewerk- 
schaftsbundes, Walter Freitag, hat auf 
dem BundesfrauenkongreB des DGB am 


11. Mai in Dortmund gesagt: ,,Gerade in 
diesen Tagen werden wir daran erinnert, 
daB es Kreise gibt, die beabsichtigen, 
unsere Reihen zu spalten. Wir wissen, 
da8B im Lande Nordrhein-Westfalen eine 
Tagung stattfindet, bei der man wieder 
den Gedanken propagieren will, die arbei- 
tenden Menschen nach ihrer Konfession 
aufzuspalten. Die Gruppen, die sich da 
heute wieder zusammenfinden und be- 
haupten, daB die Verpflichtung bestinde, 
uns nach Konfessionen aufzuspalten, sol- 
len uns doch einmal sagen, wieso ein 
Grund dazu besteht.“ Freitag bezog sich in 
seinen weiteren Ausfiihrungen auf eine 
Erklarung von Kardinal Frings, der kiirz- 
lich bedauert hatte, daB es in Deutschland 
keine christlichen Gewerkschaften gabe. 
Freitag wies darauf hin, daB gerade in 
diesen Tagen ernste Probleme und Sor- 
gen aufgetaucht seien. Er kénne es nicht 
verstehen, daB gerade in dieser Zeit Zer- 
splitterungsabsichten gehegt wiirden. 
Die von Walter Freitag zitierte Tagung 
fand in Diisseldorf vom 12. bis 14. Mai 
statt. Es handelte sich um den Internatio- 
nalen KongreB der Katholischen Arbeiter- 
bewegung. In seinen Arbeitssitzungen 
hatte der Kongref soziale und politische 
Probleme erdédrtert. In mehreren ,,SchluB- 
folgerungen“ wurden gerechte Verteilung 
des Sozialprodukts, durchgreifende Hu- 
manisierung der Beziehungen zwischen 
Kapital und Arbeit und die Férderung des 
Arbeiters verlangt. Die auf dem Kongre8B 
hei8B diskutierte Frage, ob die christlichen 
Arbeitnehmer eigene Gewerkschaften 
haben sollten, wurde jedoch in § den 
,»ochluBfolgerungen*“ nicht offiziell beant- 
wortet. Es hieB darin nur, starke christ- 
liche Arbeiterbewegungen sollten in allen 
Landern auf allen Gebieten der Arbeiter- 
welt vertreten und tatig sein. 


Evangelische Sozialwissenschaftler trafem 
sich in Friedewald 


Vom 25. bis 27. 5. 1955 fand in der Evan- 
gelischen Sozialakademie eine erste Zu- 
sammenkunft deutscher evangelischer 
Sozialwissenschaftler statt. Ziel und 
Aufgabe der Tagung war es, die 
verschiedenen Arbeitsgebiete evange- 
lischer Sozialarbeit und -politik méglichst 
zu koordinieren, um so zu einer breiteren 
Entfaltungsbasis zu kommen. Die Leitung 
der Tagung lag in den Handen von Aka- 
demiedirektor Dr. Gerhard Heilfurth, der 
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mehrfach mit ldngeren Beitragen in die 
Diskussionen und Arbeitsbesprechungen 
eingriff und vor allem darauf hinwies, da 
sich diese Arbeitsgemeinschaft der evan- 
gelischen Sozialwissenschaftler zu einem 
wichtigen Faktor der evangelischen So- 
zialarbeit entwickeln werde. Heilfurth 
referierte in groBen Ziigen tiber das Evan- 
gelische Soziallexikon, das Ende vorigen 
Jahres erschienen ist und das bereits 
heute als ein Standardwerk evangelischer 
Sozialethik betrachtet und als ein solches 
benutzt wird. Die Hauptreferate wurden 
von Dipl.-Volkswirt Martin Donath (Evan- 
gelische Akademie Miilheim-Ruhr), Pfar- 
rer Dr. Erich Thier (Studienleiter der 
Evangelischen Sozialakademie) und Klaus 
v. Bismarck (Evangelisches Sozialamt Vil- 
ligst) gehalten. Die beiden ersten Referate 
galten einer grundsdtzlichen Besinnung 
auf den Standort der evangelischen So- 
zialwissenschaftler im Raum der EKD und 
weiter im evangelischen Raum itiberhaupt. 
Klaus v. Bismarck referierte liber Erfah- 
rungen der Sozialarbeit im Bergbau. In 
den vielfaltigen Arbeitsbesprechungen 
wurden in gegenseitigem Erfahrungs- und 
Meinungsaustausch verschiedene Veran- 
staltungen, vor allem in evangelischen 
Akademien, vorgeplant und die Heraus- 
gabe der ,Handreichungen zur evangeli- 
schen Sozialarbeit* weiter vorangetrieben. 
Ein wichtiger Punkt der Beratungen war 
auch die kiinftige thematische Gestaltung 
unserer Zeitschrift, die ja vor allem von 
den tatigen Kraften in der sozialen Arbeit 
der EKD getragen und geférdert wird. Die 
Tagung hatte als sehr wesentliches Ergeb- 
nis gezeigt, daB eine wirksame evange- 
lische Sozialarbeit nur im Einklang und in 
der Zusammenfiihrung der verschiedenen 
Standpunkte und Arbeitsbereiche auf ein 
gemeinsames Ziel méglich ist. Dieses Ziel 
ist nicht nur die Durchdringung der Ar- 
beitswelt mit christlichem Gedankengut, 
sondern in gleichem MaB8e die Durchdrin- 


gung der Kirche mit der Problematik der 
Arbeitswelt. 


Frihinvaliditat — Folge von UWber- 
stunden? 
Im Zuge der Diskussion um die 40-Stun- 


den-Woche riickt die Frage nach den 
Uberstunden immer mehr in den Vorder- 
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grund. Von gewerkschaftlicher Seite wer- 
den die Arbeitnehmer gewarnt, freiwillig 
Uberstunden zu leisten. Karl Wienand, 
MGB., fiihrte hierzu vor einem Jungarbei- 
terlehrgang der Evangelischen Sozialaka- 
demie in Friedewald aus, daB ein hohkes 
MaB an freiwilligen Uberstunden einer 
Ausbeutung des Arbeitnehmers durch sich 
selbst gleichkame. Die Holzarbeiterzeitung 
der Gewerkschaft Holz vom 1, Juni 1955 
behandelt in ihrem Leitartikel das gleiche 
Problem unter der Uberschrift ,Hinweg 
mit den Uberstunden“. Zur Friihinvalidi- 
tat heiBt es dort: ,.Erschreckend sind die 
Statistiken, die von der Sozialversicherung 
anlaBlich der Diskussion um die 40-Stun- 
den-Woche aufgestellt wurden und die 
von einem starken Ansteigen der Friih- 
invaliditét, der Krankheiten und der Un- 
falle bei 48stiindiger Arbeitszeit berichten. 
Das allgemeine Uberstundenunwesen ge- 
staltet diese Statistiken noch ungiinstiger. 
Was nitzt es, wenn die Arbeitnehmer in 
den Betrieben in der kurzen Spanne ihrer 
k6rperlichen Leistungsfahigkeit den Or- 
ganismus tiberfordern mit dem Resultat, 
daB sie Jahrzehnte friiher ihre Arbeit als 
Invalide aufgeben miissen?“ 


Im Schnelldienst des Deutschen Industrie- 
instituts vom 24. Mai 1955 wird zum 
Problem der Uberstunden ebenfalls Stel- 
lung genommen. Die durch das Deutsche 
Industrieinstitut vertretene Arbeitgeber- 
seite ist hier der Auffassung, daB der 
Anteil der Uberstunden an der woéchent- 
lichen Arbeitszeit der Industriearbeiter 
sich im Laufe der letzten vier Jahre trotz 
der Steigerung der Produktion nur wenig 


-erhéht hat. Der Schnelldienst belegt diese 


Auffassung mit folgenden Zahlen: Von 
1951 bis 1954 sei die wéchentliche Arbeits- 
zeit im Durchschnitt von 47,5 auf 48,5 
Stunden gestiegen, darunter die Zahl der 
zuschlagpflichtigen Uber-, Sonn- und 
Feiertagsschichten von 2,3 auf 2,5 Stunden 
(Manner und Frauen zusammen). Zur 
Friihinvaliditat wird gesagt, daB ihr An- 
steigen gegeniiber 1938 kaum auf die Zu- 
nahme der Uberstunden zuriickzufiikren 
sei (1938 war die wéchentliche Arbeitszeit 
mit 49,5.Stunden um eine Stunde héher 
als 1954), sondern in erster Linie auf der 
Herabsetzung der Invaliditaétsgrenze von 


67 auf 50 %/o der Arbeitsfahigkeit beruhe. 
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In unserem vierten Leser-Wettbewerb ,,.Erwarten wir von unseren Arbeitskollegen 
eine Glaubensentscheidung“ fiel der zweite Preis, eine Buchprimie, an Hans 
Liiking, Bielefeld. Hans Liiking beleuchtet die Frage vor allem von der theologischen 
Seite und kommt auch von daher zu wesentlichen Ergebnissen. Durch einige Ausziige 
wollen wir Ihnen diesen Beitrag im folgenden bekanntmachen. 


»Glaube ist also die riickhaltlose Hingabe an den, der sich durch Jesu Leben 
und Tod mir zum Vater gegeben hat. Dieses Wissen gibt dem Leben und Wirken auch 
da noch einen Sinn, wo es sinnlos zu sein scheint. Darum ist gerade dem Menschen 
unserer Zeit dieses Wissen von lebenswichtiger Bedeutung, heute, da die meisten 
Menschen eine sinnentleerte Arbeit verrichten miissen, bei der nicht mehr die Freude 
liber das getane Werk empfunden werden kann! 

Wie sollte man in der modernen Arbeitswelt einen Sinn in der Arbeit finden, wenn 
nicht in diesem Glauben? ,Denn findet der Mensch sein Herz in der Zuversicht, daB es 
Gott gefalit, so ist das Werk gut, wenn es auch so gering ware wie das Aufheben eines 
Strohhalms.‘ (Luther). 

Als Teilantwort auf die Themafrage ergibt sich daraus: wir hoffen, daB unsere Arbeits- 
kollegen zu diesem das Leben erhaltenden Glauben kommen. Erwarten k6nnen wir 
das nicht, denn dieser Glaube ist nicht allein und in erster Linie dem Wollen des 
Menschen unterworfen. 

Dieser Glaube aber — ist er in dem Leben eines Menschen Wirklichkeit geworden — 
mu8 und wird dann zutage treten. Hier zeigt es sich, daB der Glaube, obgleich er ein 
Mensch dieser Welt bleibt, doch ein ganz anderer geworden ist. Er ist gelést aus der 
Masse; er weiB sich von Gott mit ,Namen gerufen‘. Das bedeutet: er mu8 sein Handeln 
bestimmen lassen von seinem Glauben. Sonst wiirde er aufgeben im Tiefsten Mensch 
zu sein, 

Freilich mu8 auch noch einmal von der Not gesprochen werden. Heute ist in der 
modernen Arbeitswelt dem Menschen die Moéglichkeit genommen, von ganzem Herzen 
mitzuarbeiten an einem Werk. Er ist doch weithin zu einem Schréubchen in einem 
groBen Getriebe geworden. Eine wirkliche Ubersicht tiber das Werk, an dem er mit- 
arbeitet, ist ihm nicht méglich. Es ist darum nur zu gut verstandlich, daB er nicht mehr 
genug innere Kraft hat, um trotz allem die fréhliche Zuversicht zu behalten. Er resig- 
niert und 146t sich treiben. 

Sein Handeln aber wird dann nicht mehr von seinem Glauben bestimmt, sondern von 
dem anonymen ,Man‘. 

Erwarten wir von unseren Arbeitskollegen eine Glaubensentscheidung? Wir hoffen, 
daB sie zu dem befreienden Glauben durchdringen. Dann aber treten wir mit Dietrich 
Bonhoeffers Forderung an sie heran: 


Tritt aus Angstlichem Zégern heraus in den Sturm des Geschehens, 
nur von Gottes Gebot und deinem Glauben getragen, 
und die Freiheit wird deinen Geist jauchzend empfangen.“ 


Hans Liiking 


In einem Protestschreiben wenden sich zwei Leser, ein Bergmann und ein Lehrer 
aus Heefen im westfilischen Industriegebiet, gegen den Artikel ,Zur Betriebsrite- 
wahl 1955“ von Henry Lillich in Heft 12,.3. Jahrgang, und damit zugleich gegen den 
Punkt 7 der ,,Heilsbronner Resolution“, die von den Delegierten der 5. Bundestagung 
des Arbeitswerks der EKD verfaft wurde. 


»in dem oben erwihnten Aufsatz brachten Sie auch einen Bericht tiber die 5. Bundes- 
tagung des Arbeiterwerks der EKD,. Wie dariiber hinaus aus einem Artikel in der 
Zeitschrift ,Gegen Gewerkschaftsspaltung‘ hervorgeht, handelt es sich bei diesem 
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Arbeiterwerk um ein Gremium, das aus Arbeitnehmern besteht, ,die noch vor einigen 
Jahren der Kirche passiv gegentiberstanden‘. Wir sind als Manner, die nun schon seit 
vielen Jahren aktiv in der kirchlichen Arbeit stehen, tiber diese Aktivierung der 
Laien sehr erfreut. Véllig unverstandlich ist es uns aber nun, daf diese Kreise, die 
nach unten — in die Gemeinden — kaum Verbindung haben und in der Offentlich- 
keitsarbeit so gut wie gar nicht in Erscheinung treten, fiir die gesamte evangelische 
Arbeitnehmerschaft Erklarungen zu sozialpolitischen oder parteipolitischen Entschei- 
dungen abgeben. 

In Punkt.7 der Heilsbronner Resolution spricht man der “Evangelischen Arbeiter- 
bewegung‘ (EAB) das Recht ab, fiir die gesamte evangelische Arbeiterschaft zu sprechen, 
wihrend man sich in Punkt 6 selbst dieses Recht zubilligt. 

Wir sagen hier mit aller Deutlichkeit, daB nur derjenige die evangelische Arbeiter- 
schaft vertreten kann, der auf Grund demokratischer Wahlen das Vertrauen der Ar- 
beiterschaft besitzt. Nicht Berufungen durch die Kirchenleitungen oder die Ver- 
trauenspfarrer geben die Legitimation, sondern die Arbeiter selbst. Wer die Mitarbeit 
des Laien will, muB diese demokratischen Prinzipien anerkennen. Wir glauben daher, 
daB die Verantwortlichen der EAB allen Grund haben, fiir die evangelische Arbeiter- 
schaft zu sprechen. 

Die ,Betriebsaktion Rhein-Ruhr‘, an der auch die EAB beteiligt war, hat mit ihrer 
Aktion bei den vergangenen Betriebsratswahlen der evangelischen Arbeiterschaft 
einen entscheidenden Dienst erwiesen, das Arbeiterwerk hat dagegen mit seiner 
EntschlieBung nur Verwirrung hervorgerufen.“ Heinrich Wiese Johannes Heide 


Einige kritische und ergdnzende Gedanken dGufert ein Leser aus Unterensingen bei 
Niirtingen (Wiirttemberg) zu dem Artikel ,Der junge Arbeiter — kein Typ!“ von 
Gottfried Weber im 1. Heft des im Monat April begonnenen 4. Jahrgangs. Er 
verteidigt vor allem die Jugendverbdnde traditioneller Art, die ebenso wie die Ver- 
treter der ,modernen Jugendarbeit“ das Gebot der Stunde, nadmlich in die moderne 
Arbeitswelt vorzustofen, vernommen hdtten. 


»Wer Verfasser weist auf die, ein Erreichen des modernen jungen Menschen sehr be- 
hindernde Traditionsgebundenheit der ,klassischen‘ Jugendverbaénde hin; auBerdem 


schreibt er ,von den in der Zeit der Jugendbewegung liegenden Wurzeln dieser Ver- 
bande‘, wobei er sich jedoch einer verktirzten Schau bedient, die den geschichtlichen 
Tatsachen nicht ganz gerecht wird. Wer sich die Miihe macht z. B. die Geschichte des 


Evang. Jungmannerwerks in Wiirttemberg zu studieren, der wird sehr bald erkennen, 
wie dynamisch sich dieses schon Mitte des 19. Jahrhunderts entstandene Werk den 
Gegebenheiten im Raume der sich immer mehr industriealisierenden Gesellschaft an- 
paBt, um seinem Auftrag weitmdglichst gerecht zu werden. Es soll damit nicht be- 
stritten werden, daB sich viel persénliches Versagen — hervorgerufen durch Unkenntnis 
der sich verdndernden VerhAaltnisse und in besondere Weise durch die tragischen 
Riickwirkungen einer standisch orientierten Amtskirche — auf eine echte Wirkung 
in die Welt des Arbeiters hinein ld4ahmend auswirkte. 

Es ist Tatsache, daB die Wurzeln dieses Werkes nicht in der weithin idealistischen 
Jugendbewegung mit ihren bekannten Folgeerscheinungen — wie z. B. besonderer Stil 
in Kleidung, Liedgut und Geselligkeit — ruhen, sondern im missionarischen Anliegen 
der innerkirchlichen Erneuerungsbewegung des vergangenen Jahrhunderts. Insofern 
diirfte es verstandlich sein, wenn der traditionsreiche Baum nach dem Schock der 
Kriegsjahre wieder neue Blatter treibt, das heiBt, Dienst an jumgen Mannern der 
heutigen Situation entsprechend tut. Lassen Sie mich aufzeigen, daB auBer den 
Vertretern der ,modernen Jugendarbeit‘ auch das so ,traditionsgebundene Evang. Jung- 
mannerwerk‘ das Gebot der Stunde vernommen hat, das da lautet: nicht ,iiberkommene 
Formen‘ kénnen helfen, sondern nur ,Leben‘ im vollen Sinn des Wortes. 

Es geht mir letzten Endes keineswegs darum, unser Werk, dem ich nicht ,stilgebunden 
und traditionsbeladen‘ verfallen bin, sondern in dem ich sehr kritisch mitarbeite, zu 
verteidigen. Ich miéchte deshalb nicht das als trennend Empfundene hervorheben, 
sondern das gemeinsame Anliegen der ,traditionellen Jugendverbinde‘ und der Ver- 
treter der ,modernen Jugendarbeit‘.“ Rudi Schreiber 


